Wissen ist schon. ‘ m Akademie
Kénnen ist besser. | Schwaben

Unser

Angebot

in Neu-Ulm

Weiter mit % 4




Gewerblich-technische Umschulungen und Qualifizierungen
Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001

Umschulung im Bereich der Elektrotechnik

Industrieelektriker/in — Fachrichtung Betriebstechnik
Industrieelektriker/in — Fachrichtung Gerite und Systeme in Teilzeit
Elektroniker/in - Fachrichtung Gerdte und Systeme
Elektroniker/in - Fachrichtung Betriebstechnik
Mechatroniker/in

Umschulung im Bereich der Konstruktionstechnik
Technische/r Produktdesigner/in

Umschulung im Bereich der Metalltechnik
Industriemechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Fachkraft fiir Metalltechnik - Fachrichtung Zerspanung
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in berufsbegleitend

Vorbereitung auf die Externenpriifung

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Industrieelektriker/in fiir Betriebstechnik

Gewerblich-technische Qualifizierungen mit IHK Akademie-Zertifikat

und Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulungen

Technologie-Center Konstruktion, CAD-Maschinenbau
Technologie-Center CNC / CAM
Technologie-Center Elektrotechnik | Elektronik

Technologie-Center Mechatronik
Technologie-Center Metall
Technologie-Center Lager und Logistik
Flurférdermittelschein/Gabelstaplerschein
Technologie-Center zur Wiedereingliederung

Orientierungs- und Trainingscenter, § 45 Abs. 1 SGB I

Gewerblich-technische Qualifizierungen mit IHK Akademie-Zertifikat

Gepriifte Elektrofachkraft in der Industrie
Fachkraft Mechatronik
Fachkraft SPS-Technik
Fachkraft Industrie 4.0

Nachhilfeunterricht

Nachhilfe fiir Auszubildende im gewerblich-technischen Bereich
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Kaufmannische Umschulungen und Qualifizierungen
Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001

Kaufmann/-frau fiir Biromanagement
Industriekaufmann/-frau
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen

Kaufmann/-frau fur GroR- und AuBenhandelsmanagement

Umschulung im Bereich Logistik und Lagerlogistik

Fachlagerist/in
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Vorbereitung auf die Externenpriifung

Fachlagerist/in
Fachkraft fiir Lagerlogistik
Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Priifungsvorbereitung

Industriekaufmann/-frau
Kaufmann/-frau fir Biiromanagement
Kaufmann/-mann Spedition und Logistikdienstleistung

Kaufmannische Fachqualifizierung mit IHK Akademie Zertifikat

Fachkraft Buchhaltung und Steuern
Personalfachkraft

Fachkraft Rechnungswesen und Personalabrechnung
Biirofachkraft mit Buchhaltung Teilzeit

Kaufmannische Qualifizierung / Erwerb von Grundkompetenzen

Kaufmannische Trainingsfirma in Voll- und Teilzeit

Kaufméannisches Orientierungscenter
(MaBnahme nach & 45 Abs. 1 SGB Ill)

Grundkompetenzen MS-Office
Trainingscampus, Coaching und Bewerbungstraining
Bewerbungscoaching gemiB § 45 Abs. 1 SGB Il (2 Wochen)

Trainingscampus fiir Akademiker, Fach- und Flihrungskrifte (TAFF)
Starterpaket - eService Anwendung

Forderprogramme und Kontakt

Qualifizierungschancengesetz - Férderung fiir Arbeitgeber
Ansprechpartner und Anfahrtsskizze
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WiSSCﬂ Ist schon. Akademie
Kdnnen ist besser. m Schwaben

@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEELEKTRIKER/IN

FACHRICHTUNG BETRIEBSTECHNIK

Beginn
04.03.2024
16.09.2024

Dauer
16 Monate

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit eder ohne Berufsausbildung,
die sich fiir eine Tatigkeit im elektrischen Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Industrieelektrikerfinnen der Fachrichtung Betriebstechnik montieren

elektrische Betriebsmittel und schlieBen sie an. Sie messen und

analysieren elektrische Systeme und beurteilen deren Sicherheit. Zudem

halten sie die Anlagen und Systeme instand. Sie arbeiten hauptséchlich Abschluss

in Betrieben der Metall- und Elektroindustrie, der Automobilindustrie IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG
oder im Anlagenbau. Auch in Energieversorgungsunternehmen sind sie
tatig. Dariiber hinaus kdnnen sie auch in Industricbetriecben anderer :
Bragchen oder in Dienstleistungsunternehmen tatig sein. Schulungszmten

Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr

ngra mm Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
® Herstellen und Priifen von elektronischen Systemen
* Planen und Ausfiihren von elektrischen Installationen und Steuerungen
® Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen ”‘:II' Ans__pre'::hpartner" Schulungsort
¢ Sicherheitstechnische Uberpriifung von elektrischen Anlagen Dietmar Jager
 Betriebspraktikum (ca. 4 Monate) Telefon 0731 98565-29
* Intensive Priifungsverbereitung dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de
Wir bereiten Sie gezielt vor Bildungszentrum Neu-Ulm
W ; . . . Heinz-Riihmann-5tr. 4

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen 89231 Neu-Ulm
* damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die

Zukunft schaffen www.ihk-akademie-schwaben.de

* damit Sie selbststdndig, flexibel und im Team Problemlgsungen finden
* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum {ibergeht




Wissen ist schon.
Kdnnen ist besser.
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEELEKTRIKER/IN
IN TEILZEIT

FACHRICHTUNG GERATE UND SYSTEME

Beginn Dauer
11.03.2024 22 Monate
16.09.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufsausbildung,
die sich fiir eine Tatigkeit im elektrischen Bereich interessieren,

Die Tatigkeit im Uberblick

Industrieelektriker/innen der Fachrichtung Gerdte und Systeme sind
Elektrofachkrafte im Sinne der Unfallverhiitungsvorschriften. Sie
bearbeiten, montieren und verbinden mechanische Komponenten und
elektrische Betriebsmittel. AuBerdem konfigurieren sie [T-Systeme,
stellen elektronische Komponenten, Gerdte sowie Systeme nach
Kundenanforderungen her und nehmen sie in Betrieb.

Industrieelektriker/innen dieser Fachrichtung sind auch in der Qualitdts-
sicherung tatig. Sie analysieren bzw. priifen elektrische Systeme,
Komponenten und Gerdte und stimmen sich dabei mit vor- und
nachgelagerten Bereichen ab. Dabei beriicksichtigen sie z.B. Vorgaben
der Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes.

Programm

¢ Technische Auftragsanalyse

* Fertigen von Komponenten und Geriten

Herstellen und Inbetriebnehmen von Gerdten und Systemen
Betriebliche und technische Kommunikation

Wirtschafts- und Sozialkunde

Betriebspraktikum (ca. 6 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten konnen

* damit Sie fit fir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemlisungen finden

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestelit, welches
nach der Umschulung in das Eigentum Gbergeht

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag  07:30 bis 13:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

dietmar.jaeger@schwaben.ink.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ELEKTRONIKER/IN

FACHRICHTUNG GERATE UND SYSTEME

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit eder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Elektroniker/innen fiir Gerdte und Systeme fertigen Komponenten und

Gerdte, z.B. fiir die Informations- und Kommunikationstechnik, die

Medizintechnik, die Mess- und Priiftechnik, den Maschinen-

Anlagenbau. Sie nehmen Systeme und Gerdte in Betrieb und halten sie
instand, arbeiten in der Fertigung, in der Prifung und Qualitatssicherung,
in der Reparatur und Wartung, unter Umsténden auch in Entwicklungs-
abteilungen. Arbeitsorte sind groBe Produktionshallen, Werkstdtten bis hin
zu kleinen Labors. Wartungsarbeiten fiihren sie auch in Kundenbetrieben
durch, manchmal auch im Ausland. Dariiber hinaus bietet der GroB- und

Einzelhandel weitere Beschiftigungsmiglichkeiten.

Programm

* Herstellen und Priifen von elektrischen Systemen

® Planen und Ausfiihren von elektrischen Installationen und Steuerungen

* Konzipieren und Herstellen von elektrischen Baugruppen
® Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

Wir bereiten Sie gezielt vor
* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kinnen

= damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die

Zukunft schaffen

* damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlésungen finden

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum lbergeht

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

dietmar.jaeger@schwaben.ink.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ELEKTRONIKER/IN

FACHRICHTUNG BETRIEBSTECHNIK

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Elektroniker/-innen fiir Betriebstechnik stellen elektronische Systeme her
und priifen diese mit entsprechenden Mess- und Priifgerdten. Des Weite-
ren gehdrt zu ihrem Aufgabenbereich die Planung und Ausfiihrung
elektrischer Installationen und Steuerungen sowie das Konzipieren und
Herstellen elektronischer Baugruppen. Sie arbeiten Sowohl im Labor-
und Priiffeldbereich als auch in Werkstitten und Produktionsbereichen.

Programm

® Planen, Ausfiihren und Ubtrprﬂfcn von elektrischen Anlagen und
Systemen

* Maschinen- und Antriebssysteme einbauen und einrichten

Systeme programmieren und anpassen, deren Funktion und

Sicherheitseinrichtung priifen

Anlagen an die Nutzer iibergeben und einweisen

Fehlersuche und Instandsetzung von elektrischen Systemen und Anlagen

Betriebspraktikum (ca. 7 - 8 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

s damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kiinnen

* damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemlgsungen finden

¢ Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum iibergeht

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

dietmar.jaeger@schwaben.ink.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MECHATRONIKER/IN

Beginn Dauer
19.02.2024 23 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im mechatronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Mechatroniker/innen bauen mechanische, elektrische und elektronische
Komponenten zu  komplexen Systemen zusammen, installieren
Steuerungssoftware und halten die Systeme instand. Sie arbeiten in der
Herstellung von industriellen Prozesssteuerungseinrichtungen, in der
Chemie- und Automobilindustrie, im Maschinen- und Anlagenbau, bauen
Krine, Pumpen und Verpackungsmaschinen. Sie arbeiten in Werkstatten
und Werkhallen, bei der Montage und bei Wartungsarbeiten auch in den
Produktionsstitten der Kunden.

Programm

® Bearbeiten und Montieren mechanischer Bauelemente

* Montage, Programmierung und Inbetriebnahme mechanischer Systeme
* Wartung und Instandhaltung von elektrischen, pneumatischen und
hydraulischen Steuerungen

Ausbildung zur Elektrofachkraft nach DGUV Vorschrift 3
Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

® damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kiinnen

* damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

» Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum iibergeht

—
-
—

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag
Freitag

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

dietmar.jaeger@schwaben.ink.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
TECHNISCHE/R
PRODUKTDESIGNER/IN

FACHRICHTUNG MASCHINEN- UND ANLAGENTECHNIK

Beginn Dauer
19.02.2024 23 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im technischen, kreativen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Technische Produktdesignerfinnen arbeiten im Maschinen-, Anlagen-,
Apparate-, Schiff-, Fahrzeug-Flugzeugbau und in der Verpackungs-
industrie. Als kompetente Partner zwischen Produktentwicklung und
Fertigung gestalten Sie Bauteile mit Hilfe von 3D-CAD-5Systemen und
sind in der Lage komplexe Datensdtze nach Industriestandard zu Abschluss

bearbeiten. IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG
Programm Schulungszeiten

* Erlernen der Fertigungsverfahren und Montage Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
* Erlernen der Konstruktion von Maschinenbauteilen Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
* Erstellen von werkstattgerechten Fertigungsunterlagen

* Anwenden von 3D-Konstruktionssoftware (CAD) lhr A h bl

* Rapid Prototyping (3D-Drucken) r Ansprec partner,’ Schulungsort
* Projektmanagement Dieter Krnavek

» Betriebspraktikum (ca. 7 - 8 Monate) Telefon 0731 98565-39

* Priifungsvorbereitung dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Wir bereiten Sie gezielt vor

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kinnen

¢ damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

* Teilnenmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum {ibergeht

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEMECHANIKER/IN

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im mechanischen Bereich

interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Industriemechaniker sind sowohl in der Produktion als auch in der
Herstellung von Produktionsanlagen beschéftigt. Sie bauen, warten
und reparieren technische Anlagen, liberwachen und verbessern den
Produktionsprozess und fiihren erforderliche Reparatur- und
Instandhaltungsarbeiten durch. Gute berufliche Perspektiven gibt es im
Bereich des Maschinen- und Fahrzeugbaus.

Programm

* Anfertigen von Projekten nach Zeichnung
* Spanende Bearbeitung an Dreh- und Frdsmaschinen

s Steuerungstechnik (Pneumatik/Hydraulik/Elektropneumatik)
* Montagetechnik, Maschinenelemente, Wilzlager

* CNC-Programmierung

* Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

* Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kiinnen

& damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemléisungen finden

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestelit,
welches nach der Umschulung in das Eigentum tibergeht

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag
Freitag

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort
Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

10
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GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ZERSPANUNGSMECHANIKER/IN

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Zerspanungsmechaniker/-innen fertigen Prazisionsbauteile meist aus
Metall durch spanende \erfahren wie Drehen, Frasen, Bohren oder
Schleifen an CNC-gesteuerten Maschinen. Diese richten sie ein und
iiberwachen den Fertigungsprozess. Sie prifen die MaB- und
Oberflachenqualitdt der gefertigten Werkstiicke.
Zerspanungsmechaniker/innen arbeiten in metallverarbeitenden Betrieben,
in denen durch spannende Verfahren Bauteile gefertigt werden, z.B.

im Maschinen-, Stahl-, Kunststoff-, Leichtmetall- oder im Fahrzeugbau.

Abschluss
Pngramm IHK—AbSChlUSSpfﬁfUHg gem. § 37 BBlG
* Anfertigen von Projekten nach Zeichnung Schul it
* Spanende Bearbeitung an Werkzeugmaschinen chulungszeiten
e Steuerungstechnik (Pneumatik/Hydraulik/Elektropneumatik) Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
* Messtechnik, Maschinenelemente, Walzlager Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
* CNC-Programmierung, CAM-Technik
* Herstellung von Prizisionsbauteilen
o Betrieeprakimin ca. 7 Monsite lhr Ansprechpartner/ Schulungsort
» Priifungsvorbereitung Dieter Krnavek
Telefon 0731 98565-39
Wir bereiten Sie gezielt vor dieter.krnavek@schwaben.ihk.de
* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen
* damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die Bildungszentrum Neu-Ulm
Zukunft schaffen Heinz-Rithmann-5Str. 4
* damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlgsungen finden 89231 Neu-Ulm
* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum Ubergeht www.ihk-akademie-schwaben.de

11
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@ GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHKRAFT
FUR METALLTECHNIK

FACHRICHTUNG ZERSPANUNGSTECHNIK

Beginn Dauer
19.02.2024 16 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachkraft fiir Metalltechnikerfinnen richten CNC Maschinen ein, nehmen
sie in Betrieb und bedienen sie. Sie riisten die Maschinen auch um und
halten sie instand. Fachkraft fiir Metalltechniker/innen arbeiten in
industriellen Produktionsbetrieben unterschiedlicher Branchen, vor allem
in der Metall-, Kunststoff-, Holzindustrie.

Programm

* Vorbereiten und einrichten der Maschine
* einlesen/eingeben von Programmen
CNC-Programmierung

dndern/ optimieren von Programmen
Einfahren der Maschine

Bedienung der Maschine
Produktionsiberwachung

Uberwachen der Produktqualitat
Betriebspraktikum (ca. 4 Monate)
Priifungsvorbereitung

® @ 2 & & & & @

Wir bereiten Sie gezielt vor

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

# damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum libergeht

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag
Freitag

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dieter Krnavek
Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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WiSSCﬂ Ist schon. ] Akademie
Kdnnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MASCHINEN- UND
ANLAGENFUHRER/IN

Beginn Dauer
19.02.2024 16 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Maschinen- und Anlagenfiihrer arbeiten selbstandig bei der Einrichtung,
dem Bedienen und der Umriistung von Maschinen und Anlagen. AuBer-
dem sind sie verantwortlich fiir die regelméBige Inspektion und Wartung.
Sie Gberwachen den Produktionsprozess, steuern den Materialfluss und
iiberwachen die Qualitdt der produzierten Erzeugnisse. Bei einfachen
Fertigungsprogrammen stellen sie die Maschinen ein. Ihre Arbeit Abschluss

verrichten sie in industriellen Produktionsbetrieben unterschiedlicher F i
Branchen, vor allem in der Metall-, Kunststoff-, Pharma-, Nahrungsmit- (RsRbsehiussefunyiaem. 3. 37 BRI0
tel-, Fahrzeugbau-, Druck- und Textilindustrie.

Schulungszeiten

ng ramm Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
* Fundierte Metallausbildung Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

* Vorbereiten, Einrichten und Bedienen der Maschinen

= Einlesen/eingeben von Programmen

& NG Progrmmiciing Ihr Ansprechpartner/ Schulungsort
» Anfertigen von Projekten nach Zeichnung Dieter Krnavek

* Spannende Bearbeitung an Dreh- und Frasmaschinen Telefon 0731 98565-39

* Betriebspraktikum (ca. 8 Monate) dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

L ]

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor Bildungszentrum Neu-Ulm

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen 29212;]321_ ?GLLTS ﬂ,:_sn' 4
® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen
= damit Sie selbststdndig, flexibel und im Team Problemigsungen finden
* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum lbergeht

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ] Akademie
Kdnnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MASCHINEN- UND
ANLAGENFUHRER/IN

Berufsbegleitend

Beginn Dauer
16.09.2024 14 Monate
Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Maschinen- und Anlagenfihrer arbeiten selbstdndig bei der
Einrichtung, dem Bedienen und der Umriistung von Maschinen und
Anlagen. AuBerdem sind sie verantwortlich fiir die regelmaBige
Inspektion und Wartung. Sie Uberwachen den Produktionsprozess,
steuern den Materialfluss und iiberwachen die Qualitdt der

produzierten Erzeugnisse. Bei einfachen Fertigungsprogrammen stellen Abschluss

sie die Maschinen ein. lhre Arbeit verrichten sie in industriellen . ]

Produktionsbetrieben unterschiedlicher Branchen, vor allem in der IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBIiG

Metall-, Kunststoff-, Pharma-, Nahrungsmittel-, Fahrzeugbau-, Druck-

und Textilindustrie. Schulungszeiten

ng ramm Montag und Mittwoch 17:00 bis 22:00 Uhr
. _— " : Samstag 07:30 bis 14:00 Uhr

= yorbereiten, einrichten und bedienen der Maschinen

e cinlesen/ eingeben von Programmen

o CNC-Pragrammierung lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

® Zdndern/ optimieren von Pragrammen Dieter Krnavek

* Produktionstiberwachung Telefon 0731 98565-39

: Uberwachen der Produktqualitat dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Betriebspraktikum

Forderung iiber das Qualifizierungschancengesetz Bildungxzentruim: Neu-L i
. Heinz-Riihmann-5tr. 4
* bis zu 100 % Lehrgangkosten 89231 Neu-Ulm

® bis zu 100 % Arbeitsentgelt
www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

”i‘i Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Dauer
bis zu 7 Monate

Beginn
laufender Einstieg

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden méchten und die
Prifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Programm

« Bauteile und Baugruppen herstellen

Maschinen und Anlagen einrichten, umriisten und bestiicken

In der Qualitétskontrolle prisfen und messen

Maschinen und Anlagen warten, reparieren und Stérungen beseitigen
Priifungsvorbereitung Theorie und Praxis

Lehrgangsziel

Durch die Aneignung aller fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten, die
fiir einen modernen Arbeitsplatz erforderlich sind, werden die Teilnehmer
fiir eine anspruchsvolle Tatigkeit in ihrem angestrebten Beruf qualifiziert
und gleichzeitig auf die Anforderungen der Externenpriifung bestens
vorbereitet.

Mit der Vorbereitung zur Externenpriifung erhalten Teilnehmer die
notwendigen Kompetenzen vermittelt.

Die Externenpriifung bietet Menschen die Maglichkeit, bisher erworbene
berufliche Kompetenzen durch eine Priifung zu belegen und somit einen
anerkannten Abschluss zu erwerben.

Voraussetzung fiir die Zulassung als Externer sind einschldgige,
berufliche Erfahrungen oder andere Qualifikationen, die die Annahme
rechtfertigen, dass der Priifling liber die erforderliche Handlungsfihigkeit
verfiigt.

Abschluss

Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
Teilnahmebescheinigungen

Schulungszeiten

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

Montag bis Mittwoch
Freitag

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort
Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39

dieter.krnavek @schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Rilhmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. Akademie
Kdnnen ist besser. W Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

Industrieelektrikerfin - Fachrichtung Betriebstechnik

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
bis zu 7 Monate

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden machten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Programm

Herstellen und Priifen von elektronischen Systemen

Planen und Ausfiihren von elektrischen Installationen und Steuerungen
Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen Abschluss
Sicherheitstechnische Uberpriifung von elektrischen Anlagen
Intensive Priifungsvorbereitung

" 2 ° & @

Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
Teilnahmebescheinigungen

Lehrgangsziel Schulungszeiten
Die Externenpriifung bietet Menschen die Méglichkeit, bisher erworbene Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
berufliche Kompetenzen durch eine Prifung zu belegen und somit einen Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

anerkannten Abschluss zu erwerben.

Voraussetzung fiir die Zulassung als Externer sind einschldgige, berufliche |hr Ansprechpartner,’ Schulungsort
Erfahrungen oder andere Qualifikationen, die die Annahme rechtfertigen, Dietmar Jager

dass der Priifling iiber die erforderliche Handlungsfahigkeit verfiigt. Telefon 0731 98565-29

Wir bereiten die Teilnehmer auf die Praxis- und Theoriepriifung vor. dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER

KONTRUKTION, CAD-MASCHINENBAU

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Konstruktionshelfer, Technische Zeichner, Bauzeichner, Facharbei-
ter, Meister, Techniker, Ingenieure

Die Tatigkeit im Uberblick

CAD-Fachkréfte entwerfen und konstruieren Bauteile, Baugruppen oder Ge-
samtanlagen nach Kundenwunsch. In Zusammenarbeit mit der Entwick-

lungsabteilung fertigen sie an CAD Systemen detaillierte Modelle. Ingeni-

eurbiiros, Konstruktionsbiiros, Architekturbiiros bieten zukunftsorientierte,

krisensichere und gut bezahlte Arbeitsplatze fiir CAD- Fachkréfte an. Ein-

satzgebiete fiir Sie waren zum Beispiel die Dokumentation, Konstruktion,
Forschung und Entwicklung.

Programm
® CAD-Grundlagen 2D
® Konstruktionstechnik
® 3D-Konstruktion (Inventor, Catia, SolidWORKS, Siemens NX

® Dokumentation und Projektplanung
¢ CAD/CAM (Solid CAM)

Wir bereiten Sie gezielt vor

¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

¢ damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Vorteil fiir den Kostentrager

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit Gberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf die
Umschulungszeit angerechnet.

Abschluss

Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
IHK-Fachkraft CAD-Technik

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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|pla§ Akademie

Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER CNC-TECHNIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg
Dauer

1 bis 6 Monate

Zielgruppe
Maschinenbediener, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Tatigkeit im Uberblick

Metallfachkrafte werden in den verschiedensten Bereichen des
Maschinenbaus, der spanenden Fertigung, im Anlagenbau, im Metallbau
sowie in der Entwicklung von industriellen Produkten eingesetzt. Im
Technologiecenter CNC bieten wir die Mdglichkeit, sich an Maschinen
auf Industriestandard gezielt auf CNC-Programmierung und Bedienung
von CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen in der spanabhebenden

Fertigung vorzubereiten.

Programm

® Grundlagen der spanenden Fertigung

¢ CNC-Grundlagenschulung

® CNC-DIN-Programmierung

® CNC-Drehen (Fanuc 210i, Siemens 840D Shopturn
Mitsubishi 700)

e CNC-Frésen (Heidenhain iTNC530, Siemens 840D Shopmill,
Heidenhain MillPlus V600)

Wir bereiten Sie gezielt vor

® damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

® damit Sie selbststdndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Vorteil fiir den Kostentrager

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flr Arbeit Gberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

Abschluss

Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
IHK-Fachkraft CNC-Technik

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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WiSSCﬂ Ist schon. ] Akademie
Kdnnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER ELEKTRONIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Helfer, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Ttigkeit im Uberblick

In Industriebetrieben werden zunehmend Fachkréfte bendtigt, die elektri-
sche bzw. elektronische Kenntnisse besitzen, die dem neuesten Stand der
Technik entsprechen. Durch den modularen Aufbau des Technologiecenters
Elektrotechnik/Elektronik konnen wir unser Angebot jederzeit flexibel am
Bedarf der regionalen Unternehmen und dem individuellen Leistungsstand Abschluss
des Teilnehmers anpassen. Theoretische Lehrinhalte werden in praktischen

Ubungen und Projektaufgaben vertieft. Zertifikat der IHK Akademie Schwaben oder
Fachkraft SPS-Technik oder
Programm Fachkraft Industrie 4.0

* |nstallationstechnik/ Elektrotechnik/ Elektronik Schulu ngszeiten

* Sicherheitsiiberpriifung von Gerdten und Anlagen nach VDE ; )
. Steuerungste@hnm in VPS und SPS Muntag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
e Automatisierungstechnik mit SIMATIC S7 (Simatic-Manager und TIA) Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
s Projektieren von Touchpanels mit WinCC-Flexible
* Feldbustechnik mit Profibus und Ethernet lhr Ansbrechpartner hulun rt
e |éten und Bestiicken in THT/SMT nach IPC-A-610D ¥ Sp chpartne " Schulu g5o
* Digitalisierung mit Industrie 4.0 Dietmar Jiger
Telefon 0731 98565-29
Wir bereiten Sie gezielt vor dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

s damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kiinnen

e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die Bildungszentrum Neu-Ulm

Zukunft schaffen Heinz-Riihmann-5tr. 4
* damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemlésungen finden 89231 Neu-Ulm
Vorteil fiir den Kostentrager www.ihk-akademie-schwaben.de

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit Gberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.
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Akademie

Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER MECHATRONIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe
Montagearbeiter, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachkrafte in der Mechatronik sind flexible Allrounder, die Kenntnisse aus
den Bereichen Mechanik und Elektrotechnik sowie Steuerungstechnik be-
sitzen. Durch den modularen Aufbau des Technologiecenters Mechatronik
kdnnen wir unser Angebot jederzeit flexibel am Bedarf der regionalen Un-
ternehmen und dem individuellen Leistungsstand des Teilnehmers anpas-
sen. Theoretische Lehrinhalte werden in praktischen Ubungen und Pro-
jektaufgaben lbersetzt und so vertieft. Mechatroniker werden in den ver-
schiedenen Bereichen des Maschinenbaus, der Automation, der Produkti-
on von industriellen Produkten, in der Chemieindustrie und im Service
eingesetzt.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Programm

® Mechatronik-Fachkraft
eSteuerungstechnik (Pneumatik, Hydraulik)
oElektrohydraulik, Elektronpneumatik Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
® Wilzlagertechnik Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
eAutomatisierungstechnik mit SIMATIC S7 (Simatic-Manager und TIA)
*Projektieren von Touchpanels mit WinCC-Flexible

eFeldbustechnik mit Profibus und Ehternet

®Digitalisierung mit Industrie 4.0

Schulungszeiten

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Wir bereiten Sie gezielt vor Bildungszentrum Neu-Ulm

edamit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen
edamit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

edamit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlésungen finden

Vorteil fiir den Kostentrager

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum

Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit liberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf

die Umschulungszeit angerechnet.

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER METALL

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe
Helfer, Facharbeiter, Meister

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Anforderungen an Metall-Mitarbeiter sind durch moderne Bearbei-
tungstechniken und Informationstechnologien erheblich gestiegen.

Im Technologiecenter Metall aktualisieren und erganzen wir Fachwissen
praxisnah durch Lernmodule, die auf den individuellen Leistungsstand des
Teilnehmers abgestimmt sind und eine fundierte Basisqualifikation bieten,
um beschriebene Anforderungen zu erfiillen.

Programm
® Grundlagen der Metallbearbeitung
® Technische Kommunikation
® Messtechnik
e Konventionelle Zerspanung/Bohren/Drehen/Frisen
® Wilzlagermontage/ Montagetechnik
¢ Pneumatik/Hydraulik
® SchweiBen

Wir bereiten Sie gezielt vor

¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

¢ damit Sie fit flir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Vorteil fiir den Kostentrager

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit Gberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

Abschluss

SRS ﬂag?gﬁléaﬂemie Schwaben

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

Montag bis Donnerstag
Freitag

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ] Akadeniie
Kdénnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER
LAGER UND LAGERLOGISTIK

Beginn Dauer
laufender Einstieg 1 bis 6 Monate
Zielgruppe

Helfer, Facharbeiter

Die Tatigkeit im Uberblick

Lageristen nehmen Waren an und lagern diese sachgerecht. Sie stellen
Lieferungen fiir den Versand zusammen bzw. leiten Giiter an die
entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Sie arbeiten hauptséchlich bei
Speditionsbetrieben und anderen Logistikdienstleistern. Dariiber hinaus
konnen sie in Industrie- und Handelsunternehmen unterschiedlichster
Wirtschaftsbereiche tatig sein.

Programm

* Giter annehmen, kontrollieren und lagern Abschl

® Giiter im Betrieb transportieren sCnluss

® Glter kommissionieren und verpacken Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

® Giter verladen und versenden

» Softwarekenntnisse (MS-Office und Warenwirtschaftssystem) .

* Staplerschein gemaB §7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68 Schulungszmten

» Betriebspraktikum (optional) Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Wir bereiten Sie gezielt vor

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

kénnen Dieter Krnavek
» damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in Telefon 0731 98565-39
die Zukunft schaffen dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

ovridi - Bildungszentrum Neu-Ulm
Vorteil fiir den Kostentrdger Heinz-Riihmann-Str. 4

Mit der Dauer der Qualifizierungs-maBnahme kann die Zeit bis zum 89231 Neu-Ulm

Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit (berbriickt werden. www.ihk-akademie-schwaben.de
Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet. F('jrderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fiir Arbeit, Jobcenter
oder Rentenversicherung méglich.
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FLURFORDERMITTELSCHEIN
(Staplerschein)

Beginn
laufender Einstieg (16 UE)

Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an alle Personen, die planen, mit einem
Flurférderzeug zu arbeiten.

Nutzen

Sie wollen den Flurfordermittelschein - umgangssprachlich auch
Staplerschein genannt - erhalten, um damit in lhrer aktuellen oder
potenziellen Firma als Gabelstaplerfahrer titig zu werden?

Programm
Theoretische und praktische Grundlagen nach DGUV Vorschrift 68 (alt BGV
D27) | DGUV Grundsatz 308-001 (alt BGG 925)

Theorie

® Rechtliche Grundlagen, Unfallgeschehen
® Aufbau und Funktion von Flurférderzeugen und Anbaugeraten
¢ Antriebsarten

e Standsicherheit

® Betrieb allgemein

® RegelméaBige Priifungen

® Umgang mit Last

¢ Sondereinsdtze

® Verkehrsregeln [ Verkehrswege

¢ Theoretische Priifung

Praxis

¢ Fahriibungen nach DGUV Grundsatz 68

¢ Einweisung in die Fahrzeuge

e Uberpriifung vor der Benutzung

® Praktische Fahr- und Stapeliibungen

® Bestimmungen beim Abstellen eines Gabelstaplers
® Praktische Priifung

Abschluss

Fahrausweis fiir Flurférderfahrzeuge

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Akademie
Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER ZUR
WIEDEREINGLIEDERUNG

Orientierungscenter im gewerblich-technischen Bereich

Beginn
laufender Einstieg

Dauer

gemaB Vereinbarung Kostentrager
Zielgruppe

Arbeitslose Erwachsene

Programm

® Fachliche und persdnliche Qualifizierung und Weiterentwicklung unter
Produktionsbedingungen sowie Erstellung der Bewerbungsunterlagen

¢ Fachliche Kenntnisse und Zusatzqualifikationen in Modulform:

Fachbereich Metall, Fachbereich SPS, Fachbereich CNC, Fachbereich
Mechatronik, Lager/Logistik, CAD
Maschinenbautechnik, Fachbezogene Projektarbeit

® Stabile Umsetzung der erworbenen Fahigkeiten und Kenntnisse in einem
ausgewdhlten Unternehmen der Region Abschluss
* Ubergang in ein qualifiziertes Arbeitsverhltnis in den Bereichen

Produktion, Handel und Dienstleistung é“éWU(ﬂE Hagygﬁ@qemie Schwaben

Wir bereiten Sie geZ|E|t vor Montag bis Donnerstag 08:00 bis 15:40 Uhr
¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen Freitag 08:00 bis 12:30 Uhr

¢ damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die

Zukunft schaffen

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager

Vorteil fiir den Kostentriger Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

e damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit lUberbriickt werden. ) .
Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf Heinz-Rihmann-StraBe 4
die Umschulungszeit angerechnet. 89231 Neu-Ulm

Bildungszentrum Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Akademie

Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

GEWERBLICH-TECHNISCHES
ORIENTIERUNGS- UND
TRAININGSCENTER

Forderung nach § 45 SGB Il

Beginn
Starttermin nach Vereinbarung

Dauer
1 - 3 Monate

Zielgruppe

Das gewerblich-technische Training-Center richtet sich an Personen (mit
und ohne Migrationshintergrund, Ukrainer) mit Interesse an technischen
Berufen, die sich technische Grundkenntnisse aneignen bzw. auffrischen
mochten.

Vorteil: Wissensvermittlung in Modulen und mit hoher Flexibilitat

Voraussetzung

Fir Teilnehmer mit Migrationshintergrund geeignet. Sprachniveau A2
Deutsch ist empfehlenswert.

Abschluss

Lehrgangsziel
IHK-Akademie Teilnahmebescheinigung

« Auffrischung, Vertiefung und Erweiterung der fachlichen Kenntnisse im
gewerblich-technischen Bereich

* Vorbereitung auf eine Berufstatigkeit in einem Unternehmen Schulungszelten

« Einblick in betriebstechnische Abliufe auf aktuellem Stand der Technik Montag bis Donnerstag ~ 7:30 bis 15:45 Uhr

« Eignungsanalyse und Kompetenzfeststellung im Freitag 7:30 bis 12:30 Uhr
gewerblich-technischen Bereich

 Orientierungshilfe bei einer zielflihrenden Karriereplanung unter lhr Ansprech pa rtner/Schqungsort

Berlicksichtigung der Stdrken und Kompetenzen Dietmar Jger

Telefon 0731 98565-29

Prog ramm dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

« Praktische Orientierungs- und Erprobungsphase im Bildungszentrum Neu-Ulm
gewerblich-technischen Arbeitsumfeld Heinz-Riihmann-StraBe 4

« Fachkunde fiir gewerblich-technische Berufe 89231 Neu-UIm

. Arbeitsmarktinformationen und Karriereberatung

« PC- und Textverarbeitung www.ihk-akademie-schwaben.de

. Bewerbungsmanagement
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

1a1 4 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

GEPRUFTE
ELEKTROFACHKRAFT
SNDUSTRIE

nach Absprache Vollzeit/ berufsbegleitend

IN DER

Dauer
400 UE (10 Monate)

Zielgruppe

Zur Priifung kann zugelassen werden, wer zum Zeitpunkt der Priifung

a.) einen Abschluss in einem technischen Ausbildungsberuf nachweisen kann
oder

b.) wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft
darlegen kann, dass er Kenntnisse und Fertigkeiten erworben hat, die eine
Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Elektrofachkraft ist befugt und befdhigt im

eigenstandig in die laufenden Prozesse einzugreifen:

eAufbau, warten, instandhalten, reparieren und dndern elektrischer

Gerate, Anlagen und Maschinen

*Maschinensteuerungen programmieren

eAnderungen von Maschinensteuerungen einpflegen

*Programme dokumentieren

*Priifungen aller elektrischen Gerate nach DIN VDE

*Fachgerechte Sicherheitsbeurteilungen von elektrischen Anlagen -
Gefahrengutbeurteilung in Biiros und Produktionsanlagen durchfiihren

laufenden Betrieb

Programm

eGrundbegriffe der Elektrizitat

® Stromkreisgesetze

eArbeit und Leistung

eWirkungen des elektrischen Stromes
eGrundlagen der Wechselstromtechnik
® Drehstromtechnik

eAufbau und Funktionsweise von
Transformatoren

*Grundlagen der Antriebstechnik
eGefahren des elektrischen Stromes

® SchutzmaBnahmen

gegen direktes und
indirektes Beriihren

eAufbau und

Fehlersuche an
Schiitzschaltungen

¢ [nstallationstechnik

¢ DIN-VDEO100

Teil 600

¢ DIN-VDE0701/0702

Wir bereiten Sie gezielt vor

edamit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
edamit Sie fit flir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

edamit Sie selbststindig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

i

w
o

a
s )
am
-
o
o
[ bl -

Abschluss

IHK Priifungszeugnis

Schulungszeiten
nach Absprache

Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung maglich.

Forderung flr Arbeitgeber lber das
Qualifizierungschancengesetz

« bis zu 100 % Lehrgangkosten
. bis zu 100 % Arbeitsentgelt
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Akademie
Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT MECHATRONIK

Beginn Dauer
laufender Einstieg 264 UE
Zielgruppe

Mechatroniker sind flexible Fachkrafte, die Kenntnisse aus den Bereichen
Mechanik, Elektrotechnik/ Elektronik sowie Steuerungs- und
Informationstechnik besitzen. Mechatroniker sind zusténdig fiir die
Montage, Instandhaltung und Wartung von Anlagen, Maschinen- und
Produktionssystemen.

Die Fachkraft Mechatronik qualifiziert Fachkrédfte aus dem Metallbereich

in drei Stufen (Bausteinen). Jeder Baustein stellt ein in sich
abgeschlossenes Teilgebiet dar und kann auch einzeln belegt werden.

Fiir das Fachkraft-Zertifikat miissen alle Teile des Sektors innerhalb von

2 Jahren erfolgreich abgeschlossen werden. Bei entsprechenden
Voraussetzungen ist ein Seiteneinstieg nach der Grundstufe mdglich.

Mit Abschluss der Anwendungsstufe erhalten die Teilnehmer gleichzeitig

eine Berechtigung (Zertifikat) als "Elektrofachkraft fiir festgelegte Abschluss

Tatigkeiten". Aufgrund der in diesem Lehrgang erworbenen Fertigkeiten Fachkraft Mechatronik

und Kenntnisse und dem bestandenen Abschlusstest diirfen die

Absolventen in Zukunft an betrieblichen Anlagen (in Verbindung mit Schulungszeiten

einer speziellen betrieblichen Unterweisung) wie Elektrofachkréfte Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
eingesetzt werden. Freitag 07:30 bis 12.30 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29
- dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK-Fachkraft

Mechatronik
— 4’5“%

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

Mechatronik Anwendungsstufe
Elektrotechnik/Elektranik
Bearbeiten von

Projektaufgaben www.ihk-akademie-schwaben.de
1 ..
= e — Forderung
fechatronik Aufbaustufe . .
y Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
SP‘"'TE_ﬂ""L Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
™ Jobcenter oder Rentenversicherung mdglich.

Mechatranik Grundstufe . .. . ..
e, Forderung fiir Arbeitgeber iiber

Hydraulische das Qualifizierungschancengesetz
Steuerungstechnik .« bis zu 100 % Lehrgangkosten

bis zu 100 % Arbeitsentgelt
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Akademie
Wirtschaft. Technik. Zukunft, Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT SPS-TECHNIK (S7)

Beginn
23.09.2024

Dauer
252 UE

Zielgruppe
Qualifizierung fiir Facharbeiter, Meister, Techniker, Ingenieure

Programm
® Speicherprogrammierbare Steuerungen S7 - Grundstufe

Grundlagen der Digitaltechnik, Zahlensysteme (Dual, Hexadezimal,

BCD-Code), Steuerungstechnik, Kippstufen in der Elektronik,

Grundlagen der SPS-Technik, Inbetriebnahme einer SPS, Aufbau einer

S7 300 - Prozessabbilder, Speicher- und Pufferkonzept der S7,

Hardwarekonfiguration (Soll - Ist - Konfiguration), Sicherheits-

maBnahmen, Programmieren einer SPS in Anweisungsliste,
Funktionsplan, Kontaktplan, Verknipfungs-funktionen,

Flankenauswertung, Speicherfunktionen, Zeitfunktionen, Zahler, Abschluss
Archivieren und Dearchivieren von Projekten, Bit-, Byte-, Wort- und
Doppelwortverarbeitung, Lineare und strukturierte Programmierung,

VKE und Status, Ubungen an praxisorientierten Projekten

Fachkraft Industrie 4.0

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr

® Speicherprogrammierbare Steuerungen S7 — Aufbaustufe Freitag 07:30 bis 12.30 Uhr
Lade- und Transferbefehle, AG, Abzug, Arithmetik, Codewandler,
Parametrierbare Funktionen und Funktionsbausteine, Arbeiten mit lhr Ansprechpa rtner/SChU|Un950rt
globalen und Instanzen, Datenbausteinen, Verwendung von Dietmar Jager
temporérer und globaler Symbolik, Fehlersuche und Telefon 0731 98565-29
Fehlerbearbeitung mit Organisationsbausteinen, Bedingte und dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

unbedingte Sprungverzweigungen, Verwendung von Marken,
Analogwertverarbeitung mit Systemfunktionen, Schieberegister,

Praktische Beispiele an einem modularen Produktionssystem Heinz-Rihmann-StrafBe 4
89231 Neu-Ulm

Bildungszentrum Neu-Ulm

® Speicherprogrammierbare Steuerungen S7 - Anwendungsstufe
Prozess-/ Diagnose- und Zeit-Alarme, Anlegen und Verwenden von

www.ihk-akademie-schwaben.de

Bibliotheken, Datum und Uhrzeit, Betriebsstundenzahler, Forcen und Forderu ng
Steuern im Stopp-Zustand, Fehlersuche in komplexen Programmen Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
mit Einzelschrittbetrieb, Vernetzung von Globaldaten, Profibus mit Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Master-Slave und Master-Master Systemen, ASI, Bus, Schrittketten Jobeenter oder Rentenversicherung méglich.
mit Graph7, Touch, Panel mit WinCC flexible - Frequenzumrichter
mit Profibus-ansteuerung, Positionierenmit CPU, PID, Regler, Forderu ng flr Arbeitgeber uber

Praktische Beispiele mit verschiedenen Modellen das OuaIifizierungschancengesetz

« bis zu 100 % Lehrgangkosten
. bis zu 100 % Arbeitsentgelt
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Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT INDUSTRIE 4.0

Beginn
23.09.2024

Dauer
168 UE

Programm

' Grundlagen Industrie 4.0
Grundlagen und Voraussetzungen zur Industrie 4.0, Typische
Anwendungsfelder, Industrie 4.0 als industrielle Revolution, Trends in
der Industrie 4.0
«Vernetzte Geschaftsmodelle in Produktion und Logistik
Ubergeordnete Technologien, Technische Rahmenbedingungen der
Bauteile-Kennzeichnung, Geschaftsmodelle, Dateniibertragung,
Supply Chains und Supply-Chain-Management,
Logistik und Supply Chains in einer digitalen Welt, Vernetztes
Arbeiten in der digitalen Lieferkette
. Technologien fiir die Umsetzung von Industrie 4.0 - Cyber-physische
Systeme
Cyber-physische Systeme, Sensorik, Aktorik, Prozessorik,
Datenanalyse und Datenquellen, Softwareanwendungen, Mensch-
Maschine-Schnittstelle
. Gestaltung von Arbeit und Organisation im Zeitalter des digitalen
Wandels
Mensch-Technik-Organisation, Digitalisierung und die Verdnderung
von Arbeit, Traditionelle versus agile Arbeitsmethoden, SCRUM
Arbeiten mit Totally-Integrated-Automation (TIA)
'Programmierung STEP7 in KOP, FUP unter TIA Portal, Bussysteme
unter TIA Portal und SIMATIC Panels iiber HMI, Diagnose, Fehler-
suche und Programmtest, MES - Manufacturing, Execution System
Robotik
*MRK - Mensch Roboter Kollaboration, Bedienfunktionen und
Bewegungsprogramme, Koordinatensysteme

Lehrgangsziel
Facharbeiter in der Produktion und Produktionsumgebung, welche in die
konkrete Umsetzung von Industrie 4.0 Projekte eingebunden sind, sowie
technische Fachkrafte, die Industrie 4.0-Projekte planen und konzipieren
miissen.

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maglich

Abschluss a =

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12.30 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraB3e 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Qualifizierungschancengesetz
Weiterbildung bietet Ihnen

e cine individuelle Qualifzierungsberatung ®
Zuschuss zu den Lehrgangskosten:

15 % bis 100 %

® Zuschuss zum Arbeitsentgelt:

25 9% bis 100 %
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Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

NACHHILFE FUR AUSZUBILDENDE

wahrend der

Berufsausbildung Beginn
laufender Einstieg

Zielgruppe

Auszubildende mit Defiziten im fachtheoretischen Wissen des zu
erlernenden Ausbildungsberufs. Die Defizite werden in der Fachtheorie
durch begleitendende und unterstiitzende MaBnahmen aufgegriffen und
reduziert.

Programm
eBerufsspezifische fachliche Nachhilfe in Theorie und Praxis

-Technische Mathematik

- Technologie
- Arbeitsplanung

e\Wirtschaft und Sozialkunde

s\orbereitung auf Klassenarbeiten und Priifungen

Vorteil

Unzureichende Leistungen und Kenntnisse der Auszubildenden sind oft
Grund fiir Vertragslosungen. In kleinen Gruppen oder im Einzeltraining
werden schulische Probleme liberwunden. Defizite werden reduziert und
die Auszubildende kdnnen im Bildungszentrum der IHK Akademie
Schwaben die schulischen Lerninhalte aufarbeiten. Die zu vermittelnden
Inhalte und der Schulungsplan werden mit der verantwortlichen
Ausbildungsleitung abgestimmt. Die Kosten werden durch die
Ausbildungsunternehmen getragen und ggf. durch die IHK Schwaben im
Rahmen der Priifungsvorbereitung bezuschusst.

;

Abschluss

IHK Akademie Teilnahmebescheinigung

Schulungszeiten

Wahlweise
Donnerstag und/oder Freitag
08:00 bis 10:15 Uhr (3 UE)

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-11
tanja.wiker@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
KAUFMANN/-FRAU FUR
BUROMANAGEMENT

Beginn Dauer /
19.02.2024 24 Monate 'rl
02.09.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufs-
ausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick
Mit dieser Umschulung erhalten die Teilnehmer/-innen die erforderliche
Qualifikation fiir die Bewaltigung von biirowirtschaftlichen Aufgaben.

Programm

Sie fiihren organisatorische und kaufméannisch-verwaltende Tatigkeiten aus.
Erledigen z. B. den Schriftverkehr, beschaffen Biiromaterial, planen Termine,
erstellen Présentationen, bereiten Sitzungen vor und organisieren Dienstreisen.
Wirken an der Auftragsabwicklung mit, schreiben Rechnungen und lberwachen
die Zahlungseingange.

lhre Vorteile

o Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

« 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

« Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und Umschulungspramie
(bis zu 2.500 €) on top

* Lehrmaterial, wie Blicher, Taschenrechner etc. inkl.

« Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum (ibergeht

. 100 % Prasenzunterricht

« Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

«  Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Kénnen ist besser.

Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
02.09.2024

Zielgruppe

Die Umschulung ist geeignet fiir Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tétigkeit im kaufmdnnischen Bereich
interessieren,

Die Tatigkeit im Uberblick

Mit dieser Umschulung erhalten Sie erforderliche Qualifikation fir die
Steuerung von betriebswirtschaftlichen Aufgaben in Unternehmen.
Industriekaufleute wirken sowohl im Rechnungswesen als auch im
Personalwesen mit.

Programm

Sie lernen betriebswirtschaftliche Abldufe eines Unternehmens kennen, wie
z. B. Personalwesen, Marketing, Finanzwesen und Vertrieb.

In der Umschulung werden Marketing- und Personalstrategien umgesetzt,
sowie Preislisten kalkuliert. Zudem werden Verkaufsverhandlungen geiibt,
sowie Warenannahme und -lagerung durchgefiihrt.

Ilhr Vorteile

« Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

« 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

= Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und
Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top

« Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.

= Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum
ibergeht

« 100 % Prasenzunterricht

« Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

= Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-Str. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
KAUFMANN/-FRAU IM
GESUNDHEITSWESEN

Beginn Dauer
02.09.2024 24 Monate
Zielgruppe

Die Umschulung ist geeignet fiir Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich
mit Schwerpunkt Gesundheitswesen interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Mit dieser Umschulung erhalten die Teilnehmer/-innen die erforderliche
Qualifikation, vor allem  fiir  kaufmannische  Abldufe im
Gesundheitswesen. Kaufleute im Gesundheitswesen sind das Bindeglied
zwischen Kunden, der Verwaltung, Arzten, Krankenkassen, sowie
Pflegepersonal in Gesundheitseinrichtungen oder Versicherungen.

Programm

Rechtsgrundlagen im Gesundheitswesen
Kundenkommunikation

Kaufmadnnische Steuerung und Kontrolle
Marketing

EDV-Grundlagen

Volkswirtschaftslehre

Ihre Vorteile

Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben
100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und
Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top

Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.
Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum
libergeht

100 % Prasenzunterricht

Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

Ihr Ansprechpartner/ Schulungsort

Tanja Wiker
Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
KAUFMANN/FRAU FUR GROB- UND
AUBENHANDELSMANAGEMENT

Beginn
02.09.2024

Dauer
24 Monate

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufsausbildung,
die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandel wirken bei Verkaufsprozesse im
In- und Ausland mit. lhre Planung umfasst von der Bestellung bis zur
Anlieferung alle Schritte. Sie wahlen aus verschiedenen Beschaffungs- Abschluss

und Bezugsquellen. Angebote werden erstellt und Absatzmiglichkeiten = ;
ermittelt. Bei Controlling und Marketing sind sie ebenfalls im Einsatz. IHK-Abschlusspriifung;gem. § 37 BBi@

« Einkauf und Verkauf Mﬂntag bis Frt‘ltag 08:15 bis 15:15 Uhr
« Werbung
« Aligemeine Verwaltung und Organisation lhr Ansprechpartner/ Schulungsort
« Elektronische Geschiftsprozesse (E-Business) Tania Wik
« betriebliches Rechnungswesen/Finanzbuchhaltung Ti:E?on 6;;1 98565-49
Projekt t g e
: F'::ign::ng:s: s tanja.wiker@schwaben.ihk.de
« Unternehmenspraktikum .
s |HK-Priifungsvorbereitung Bildungszentrum Neu-Ulm
; - . - Heinz-Riihmann-Str. 4
Wir bereiten Sie gezielt vor 89231 Neu-Ulm

* damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

* damit Sie fit flr den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die www.ihk-akademie-schwaben.de
Zukunft schaffen

* damit Sie selbststindig, flexibel und im Team Problemlésungen finden
s Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestelit,
welches nach der Umschulung in das Eigentum tibergeht
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Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHLAGERIST/IN

Beginn Dauer
Vollzeit 12 Monate
19.02.2024

26.08.2024

Berufsbegleitend
Sept. 2024

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufs-
ausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im Bereich Lager interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachlageristen und Fachlageristinnen nehmen Waren an und lagern diese
sachgerecht. Sie stellen Lieferungen fiir den Versand zusammen bzw.
leiten Giiter an die entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Fach-
lageristen und Fachlageristinnen arbeiten hauptsachlich bei Speditions-
betrieben und anderen Logistikdienstleistern. Dariiber hinaus kdnnen sie
in Industrie- und Handelsunternehmen unterschiedlichster Wirtschafts-
bereiche tatig sein: z.B. in der Lebensmittel- und Elektroindustrie.

Programm
*Warenannahme, -kontrolle, -lagerung und -bearbeitung
eGiitertransport/Fahrausweis fiir Gabelstapler

eKommissionierung und Verpackung Abschluss

®Beschaffung und Verladung von Giitern IHK-Priifung gemB § 37 BBIG

® \ersand

elagerorganisation und -verwaltung, Buchfiihrung Schulungszeiten

® Belegbearbeitung

|ogistische Prozesse, Warenwirtschaftssystem Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
eStaplerschein gemaB § 7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68 Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
Ihre Vorteile Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
o Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben Dieter Krnavek

« 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein Telefon 0731 98565-39

o Biszu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top

. . . Bildungszentrum Neu-Ulm
* Lehrmaterial, wie Blicher, Taschenrechner etc. inkl.

Heinz-Riihmann-StraBe 4

- Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum 89231 Neu-Ulm
. lbergeht
100 % Prasenzunterricht www.ihk-akademie-schwaben.de

Coaching und Bewerbungsunterstiitzung
Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK
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GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHKRAFT
FUR LAGERLOGISTIK

Beginn Dauer
19.02.2024 24 Monate
26.08.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im Bereich der Lagerlogistik
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Als Fachkraft fiir Lagerlogistik nehmen Sie Waren an und lagern diese
sachgerecht. Sie erstellen Tourenpléne fiir den Versand zusammen bzw.
leiten Giiter an die entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Die Fach-
kraft fiir Lagerlogistik arbeitet hauptsdchlich bei Logistikdienstleistern.
Dariiber hinaus kénnen sie in Industrie- und Handelsunternehmen un-
terschiedlichster Wirtschaftsbereiche tétig sein.

“S— Abschluss
9 IHK-Abschlusspriifung gem. § 37 BBiG
* Warenannahme, -kontrolle, -lagerung und -bearbeitung
* Giitertransport '
* Kommissionierung und Verpackung Schulungszmten
s Beschaffung und Verladung von Giitern Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
* Tourenplanung und Versand Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
* lagerorganisation und -verwaltung, Buchfiihrung
* |ogistische Prozesse, Warenwirtschaftssystem lhr Ansprechpartner, hulun rt
* Staplerschein gemal § 7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68 Diet KSP k(.‘ An tne "SC el L
ieter Krnave
) Telefon 0731 98565-39
Ihre Vorteile dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

» Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

= 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein Bildungszentrum Neu-Ulm
Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und Heinz-Rithmann-5tr. 4

Umschulungspramie (bis zu 2.500 €} on top 89231 Neu-Ulm

Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.

Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum ibergeht

100 % Prdsenzunterricht

Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

KAUFMAN NISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
KAUFMANN/-FRAU FUR SPEDITION
UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG

Beginn Dauer
19.02.2024 23 Monate
09.09.2024

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufménnischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Sie organisieren den Versand, Umschlag und ggf. die Lagerung von Giitern
und (liberwachen das Zusammenwirken der an einer Logistikkette
Beteiligten: Versender, Fracht- bzw. Verkehrs- und Umschlags-
unternehmen, Lagerbetreiber, Versicherungs-unternehmen und
Endkunden. Sowie kalkulieren Sie Preise, arbeiten Angebote aus, bereiten
Vertrage vor und kiimmern sich um den Versicherungsschutz.

Programm

eWirtschafts- und Sozialkunde, Speditionskostenrechnen
ePersonalwirtschaft und rechtliche Themen

e\erkehrstréager (StraBe, Schiene, Luft, See- und Binnenschiff)
el ogistische Dienstleistungen, Systemverkehr, Gefahrgut
eAuBenhandel (Export/Import)

®Englisch in der Logistik

Abschluss
IHK-Priifung § 37 BBiG

*MS Office-Anwendungsprogramme: Word und Excel Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
lhre Vorteile
«  Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
« 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein Dieter Krnavek
« Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und Telefon 0731 98565-39
Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top dieter.krnavek@schwaben.ihk.de

* Lehrmaterial, wie Blicher, Taschenrechner etc. inkl.

: . Bildungszentrum Neu-Ulm
« Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum

Heinz-Riihmann-StraBe 4

libergeht _ 89231 Neu-Ulm
100 % Prasenzunterricht
Coaching und Bewerbungsunterstiitzung www.ihk-akademie-schwaben.de

Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

« Fachlagerist/in
« Fachkraft fiir Lagerlogistik
« Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Beginn
individueller Einstieg

Dauer
bis zu 7 Monate

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden machten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen

Programm

= Wareneingang und innerbetrieblicher Transport
» lagerung von Gitern

« Kommissionierung Abschluss
V d : .
: D?;:i:iﬂ on Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
« Logistik Teilnahmebescheinigungen
« Priifungsvorbereitung Theorie und Praxis Schulu ngszeiten
. Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
Lehrgangsziel Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Durch die Aneignung aller fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten, die fiir
einen modernen Arbeitsplatz erforderlich sind, werden die Teilnehmer fiir lhr Ansprech partnerf Schulungsort
eine anspruchsvolle Tatigkeit in ihrem angestrebten Beruf qualifiziert und
gleichzeitig auf die Anforderungen der Externenpriifung bestens
vorbereitet.

Dieter Krnavek

Telefon 0731 98565-39
dieter.krnavek@schwaben.ihk.de
Mit der Vorbereitung zur Externenpriifung erhalten Teilnehmer die

notwendigen Kompetenzen vermittelt und werden in Theorie und Praxis Bildungszentrum Neu-Ulm
auf die Priifung vorbereitet. Heinz-Rithmann-5tr. 4

89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE ABSCHLUSSPRUFUNG

e Industriekaufmann/-frau

« Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement

« Kaufmann/-frau fiir GroB- und
AuBenhandelsmanagement

Termine

Industriekaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fiir Bliromanagement Vorbereitung - Teil 2
je 3 Tage, jeweils von 08:00 bis 15:00 Uhr

25.Mérz 2024

26.Marz 2024

27.Mirz 2024

Kaufmann/-frau fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement - Teil 1
Der Unterricht findet an folgenden Tagen online (MS Teams) statt:
7.und 21. Febr. 2024
18:00 bis 21:15 Uhr

Kaufmann/-frau fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement - Teil 2

22.Febr. bis 11. April 2024
Der Unterricht findet online (MS Teams) statt:
Donnerstags von 18:00 bis 21:15 Uhr

Zielgruppe _
Personen, die vor der Abschlusspriifung stehen und Priifungswiederholer. Schulungsze|ten
siehe Termine

Programm

Sie erhalten ein gezieltes Training, um Wissensliicken rechtzeitig vor der lhr Ansprechpartner/SchuIungsort
Priifung zu schlieBen. Sie bearbeiten Priifungsfragen und praxisnahe Kerstin Rosner

Falle und bekommen auf Fragen immer eine kompetente Antwort. Telefon 08331 8361-29

® Geschaftsprozesse kerstin.rosner@schwaben.ihk.de

eWirtschafts- und Sozialkunde Bildungszentrum Neu-Ulm
eKaufméannische Steuerung und Kontrolle HeinzERihmannistraBeld
eFachaufgabe der Wahlqualifikation 89231 Neu-Ulm

| eistungserstellung in Spedition und Logistik

www.ihk-akademie-schwaben.de
Vorteil

Wiederholung und Auffrischung von Lernstoff fiir die Priifung.
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT
BUCHHALTUNG UND STEUERN

Beginn Dauer
Vollzeit 6 Monate
19.02.2024

02.09.2024

Berufsbegleitend
auf Nachfrage

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufmannischen
Ausbildung oder entsprechender Erfahrung, die vorhandenes Wissen
aktualisieren und erganzen miissen und sich vertiefte Kenntnisse in
Buchhaltung und Steuern aneignen mochten.

Die Tatigkeit im Uberblick

_ Abschluss
Der Lehrgang Fachkraft Buchhaltung und Steuern vermittelt sowohl Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

theoretisches als auch praktisches Wissen und Kénnen fiir den Einsatz in
Steuerkanzleien oder in der Buchhaltung.

Schulungszeiten

g Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
« Finanzbuchhaltung mit praktischer Unterweisung in DATEV

. Steuerlehre, Einkommens-, Lohn-, Gewerbe- und Kdrperschaftsteuer Berufsbegleitend

»  Umsatz- und Bilanzsteuerrecht . _ Mittwoch, Freitag 18:00 bis 21:15 Uhr

« Personalabrechnung mit praktischer Unterweisung in DATEV Samstag 07:30 bis 14:00 Uhr

« Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

« MS Office-Word/ Excel/ PowerPoint/ Qutlook Vollzeitwoche geplant fiir Marz 2024
Forderung Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Férderung durch die Agentur fiir Tanja Wiker

Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung mdoglich. Telefon 0731 98565-49

tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

PERSONALFACHKRAFT

Beginn Dauer
Vollzeit 5 Monate
19.02.2024

02.09.2024

Berufsbegleitend
auf Nachfrage

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufmannischen
Ausbildung oder vergleichbaren Kenntnissen, die sich hauptsdchlich Fertigkeiten
in der Personalabrechnung und Personalverwaltung/-entwicklung aneignen
mdchten oder vorhandenes Wissen aktualisieren und erganzen miissen.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Personalfachkraft besitzt vertiefte und umfassende Kenntnisse im Personal-
wesen. Sie ist das Bindeglied zwischen diesem Aufgabenbereich und der dariiber
liegenden Fihrungsebene. Dieser Lehrgang vermittelt sowohl theoretisches als
auch praktisches Wissen und Kdnnen. Die Teilnehmer erwerben fundierte
Kenntnisse in allen Teilbereichen des betrieblichen Personalwesens.

Programm

«  Personalplanung, -beschaffung und -verwaltung

«  Personalentwicklung

« Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht

« Lohn- und Gehaltsabrechnung

« Lohnabrechnung mit praktischer Umsetzung in Datev-Lohn und Lexware

«  Kommunikation und soziale Kompetenz

«  Office-Anwenderprogramme: MS-Word, MS-Excel, MS-Outlook, MS-
PowerPoint

*  Englisch

. Bewerbungstraining

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur fiir
Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung mdglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Vollzeit

Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
Berufsbegleitend
Dienstag, Donnerstag
Samstag

18:00 bis 21:15 Uhr
07:30 bis 14:00 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT
RECHNUNGSWESEN
PERSONALABRECHNUNG

UND

Beginn Dauer
19.02.2024 6 Monate
Zielgruppe

Dieser Lehrgang richtet sich an alle, die in Finanzbuchhaltung und

in Lohnabrechnung eine berufliche Perspektive sehen und dafiir

die notwendigen Qualifikationen erwerben mochten.

Voraussetzung ist eine mit Erfolg abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung oder entsprechende Berufspraxis im kaufmannischen Bereich.

Die Tatigkeit im Uberblick

Dieser Lehrgang richtet sich an alle, die im Rechnungswesen und in der
Personalabrechnung eine berufliche Perspektive sehen und dafiir die
notwendigen Qualifikationen erwerben mochten. Der Lehrgang Fachkraft
Rechnungswesen und Personalabrechnung vermittelt sowohl theoretisches als
auch praktisches Wissen und Kénnen. Der Schwerpunkt liegt auf den Fachern
Rechnungswesen und Personalabrechnung, in denen theoretisches Wissen
umfassend vermittelt und mit aktuellen EDV-Programmen und zahlreichen
Fallbeispielen praktisch umgesetzt wird.

Programm

« Rechnungswesen, Einkommens- und Umsatzsteuerrecht, Bilanzsteuerrecht
«  Kosten- und Leistungsrechnung
« Lohn- und Gehaltsabrechnung, Sozialversicherungsrecht, Arbeitsrecht
« Spezielle betriebswirtschaftliche und rechtliche Themen EDV-
« Anwendungsprogramme: MS-Word, MS-Excel, Lexware,
DATEV/DATEV Pro
*  Arbeitsmethodik und Bewerbungstraining
«  Office-Anwendungsprogramme: MS-Word und MS-Excel

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur fiir
Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung méglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

Akademie
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

BUROFACHKRAFT MIT
BUCHHALTUNG IN TEILZEIT

Dauer
6 Monate

Beginn

Teilzeit
14.02.2024
21.10.2024

Berufsbegleitend
auf Nachfrage

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufminnischen
Ausbildung oder entsprechender Eignung, die vorhandenes Wissen aktualisieren
und ergdnzen wollen. AuBerdem an alle Neu- bzw. Quereinsteiger, die sich
kaufmannische Ablaufe aneignen mdchten.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Biirofachkraft besitzt vertiefte und umfassende Kenntnisse fiir den Einsatz im
Biro, aber auch im betrieblichen Aufgabenbereich der Finanzbuchhaltung.

Programm

. Biiromanagement: Biiroorganisation, Korrespondenz, Soziale Kompetenz,
Umgangsformen im Biiro
- Telefontraining, Kommunikation

. Englisch
. Office-Anwendungsprogramme: Word, Excel, Outlook, PowerPoint, MS-
Teams

. Digitale Kompetenzen

Buchhaltung Basiswissen mit praktischer Unterweisung in Lexware und
Datev

Betriebswirtschaftliches Grundwissen und Auftragsbearbeitung
» Einstieg in Recht und Steuern: Umsatzsteuer und Vertragsrecht
*  Arbeitsmethodik und Bewerbungstraining

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Férderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung moglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Teilzeit

Montag bis Freitag 08:15 bis 13:15 Uhr
Berufsbegleitend

Dienstag, Donnerstag 18:00 bis 21:15 Uhr
Samstag 07:30 bis 14:00 Uhr

Vollzeitwoche geplant fiir Januar 2024

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Tanja Wiker
Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Rihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm
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Akademie
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

KAUFMANNISCHE
TRAININGSFIRMA

Beginn Dauer

4 Monate (Vollzeit)
6 Monate (Teilzeit)

Individueller Einstieg
MaBnahmenstart 18.09.2024

Zielgruppe

Arbeitssuchende mit einer abgeschlossenen kaufmannischen Berufs-
ausbildung oder einer kaufmannischen Berufspraxis oder Quer- bzw. Neu-
einsteiger in den kaufmannischen Bereich, die neben der Aneignung von
theoretischem Wissen auch praktische Erfahrung in unterschiedlichen
Abteilungen einer Firma sammeln kdnnen.

Kann ebenfalls als Nachweis im Rahmen des Anerkennungsverfahrens fiir
auslandische Berufsabschliisse angewendet werden.

Die Tatigkeit im Uberblick

In Fachabteilungen (Finanzen, Einkauf, Personalabteilung, Marketing und
Vertrieb) mit 3 bis 15 Teilnehmern wird die Bearbeitung alltdglicher
Geschéaftsvorfalle praxisnah trainiert. Die berufliche Ernstsituation wird
sozusagen simuliert. Die kaufménnischen Tatigkeiten in der Firma werden
durch praxisorientierten theoretischen Unterricht ergdnzt. Durch fundierte
Kenntnisse in den gdngigen Anwendungsprogrammen MS-Word, MS-Excel,
MS-Outlook, MS-PowerPoint sowie Auftragsbearbeitung mit Lexware werden
Sie EDV-technisch auf den neuesten Stand gebracht.

Programm

Die Trainingsfirma ist ein Lernort zur individuellen Fortbildung im
kaufmannischen Bereich. In Fachabteilungen wie Sekretariat, Einkauf, Verkauf,
Fakturierung, Personalwesen, Buchhaltung, EDV und Lager werden aktuelle,
arbeitsplatzbezogene Qualifikationen vermittelt. Die Lerninhalte sind in einem
betrieblichen Arbeitsablauf integriert.

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Férderung durch die Agentur fiir
Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Montag bis Freitag
Vollzeit 08:15 bis 15:15 Uhr
Teilzeit 08:15 bis 13:15 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wirtschaft. Technik. Zukunft.

KAUFMANNI SCHE BILDUNG

KAUFMANNISCHES
ORIENTIERUNGSCENTER

MaBnahme nach § 45 SGB Il|

Beginn Dauer

Individueller Einstieg 3 Monate

Zielgruppe

Der Lehrgang eignet sich ganz besonders fiir Personen mit
Migrationshintergrund, die ihre Deutschkenntnisse fiir den Beruf im
kaufmannischen Bereich erweitern wollen.

Programm
« Deutsch fiir kaufméannische Berufe, miindliche und schriftliche
Kommunikation im Beruf

« Office-Anwendungsprogramme: Grundlagen Word, Excel, PowerPoint,
Outlook

« Grundlagen Warenwirtschaft

Kaufmannisches Rechnen

Grundlagen Buchfiihrung

Grundlagen Logistische Prozesse

. Interkulturelle Kommunikation, Bewerbungs- und
Personlichkeitstraining

Lehrgangsziel
« Vorbereitung auf eine Berufstatigkeit in einem deutschsprachigen
Unternehmen
« Erweiterung der sprachlichen Kenntnisse im kaufménnischen Bereich

Vorteil fiir den Kostentrager

Mit der Dauer der Qualifizierungs-maBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit Gberbriickt werden.

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Férderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maglich.

Akademie
Schwaben

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de
Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Kénnen ist besser.

1214 Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

GRUNDKOMPETENZEN MS-OFFICE

Dauer
140 UE (7 Wochen in Teilzeit)
120 UE (3 Wochen in Vollzeit)

Beginn
Individueller Einstieg

Start

Zwei Starttermine pro Monat

Zielgruppe

Arbeitssuchende, die sich neu orientieren mochten oder Kunden,

die Grundlagen M5 Office Anwendung erlernen michten.

Die MafBinahme liefert die Basis, um anfallende Biirotatigkeiten, wie

z. B. Schriftverkehr, Tabellenkalkulation und Prisentationen besser
meistern zu kiinnen.

Die Tétigkeit im Uberblick

Die Qualifizierung bietet einen grundlegenden Einstieg in die MS-Office-
Programme, MS Outlook, Word, Excel und PowerPaint.

« MS-Word: Einfihrung in MS-Word, Erstellen von bzw. Arbeiten mit
Dokumenten, Dokumentenvorlage, Formatvorlage, Autotexte,
Formatierung, Layout, Einfligen und Bearbeiten von Grafiken,
Seitenansicht, Drucken, Seriendruck

« M5-Excel: Einfiihrung in M5-Excel, Erstellen von bzw. Arbeiten mit
Tabellen, Formeln, und Funktionen, Formatierung von Grafiken und
Diagramme, Zahlenformate und Mustervorlagen, Tabellen, Grafik
und Animation

» MS-PowerPoint: Einfiihrung in MS-PowerPoint, Erstellen von bzw.
Arbeiten mit Prasentationen, Zeichnungsobjekte, Entwurfsvorlage
und Folienmaster, Diagramme und Tabellen, Grafik und Animation

« MS5-0Outlook: E-Mail, Aufgaben-, Kontakt- und Terminverwaltung

« MS-Teams: Erkunden von Teams und Kandlen, Anrufe und
Besprechungen, Genehmigungen in MS Teams

» Digitale Kompetenzen: unter anderem mit Zehnfingerschreibsystem

lhr Vorteil

Sie erhalten in der PC-Schulung wahrend der gesamten Unterrichtszeit
durch eine erfahrene Fachkraft Antworten auf lhre Fragen. Der Lehrstoff
wird in der Gruppe vermittelt und in einem Methodenmix aus Theorie und
praktischen Ubungen erlernt. Die MaBnahme findet in  modern
ausgestatteten PC-Rdumen statt, alle Computer sind mit Microsoft Office
ausgestattet.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Montag bis Freitag
Teilzeit
Vollzeit

09:00 bis 12:15 Uhr
08:15 bis 15:15 Uhr
lhr Ansprechpartner/ Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-5tr. 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Férderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine

Firderung durch die Agentur fiir Arbeit, Jobcenter
oder Rentenversicherung mdglich.
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BEWERBUNGSCOACHING/ BERUFLICHE EINGLIEDERUNG

BEWERBUNGSCOACHIN

G mit individuellem
Eintritt

Forderung nach § 45 SGB I

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
2 Wochen

Zielgruppe

Von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssuchende, Arbeitslose,
Ausbildungssuchende

Programm

« Einflihrung in das Bewerbungscoaching und Einweisung in die
erforderliche Ausstattung

- Erhebung der personlichen und berufsrelevanten Daten

. Reflexion und Aufarbeitung der bisherigen

. Bewerbungsaktivitaten Abschluss

Selbstvermarktung (Nutzen von sozialen Netzwerken) Teilnahmebescheinigung

Bewerbungsstrategien

*  Optimierung der Bewerberprofile in der JOBBORSE Schulungszeiten

° Grundlagen der Textverarbeitung ) )

*  Erstellen und Aktualisierung von Bewerbungsunterlagen Montag bis Donnerstag  08:00 bis 15:40 Uhr
. Freitag 08:00 bis 12:30 Uhr

Kommunikationstraining, Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache
Unterstiitzung bei der eigenstdandigen Stellensuche in verschiedenen
Medien (Internet, Print-Medien) Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29

Forderung L . . dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur .
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung moglich. Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. Akademie
Konnen ist besser. €© Schwaben

-KAUFMANNISCHE BILDUNG

TRAININGSCAMPUS FUR
AKADEMIKER, FACH-UND
FUHRUNGSKRAFTE (TAFF)

Forderung nach § 45 SGB III

Beginn
laufender Einstieg
Dauer

max. 3 Monate

Zielgruppe

Akademiker, hochqualifizierte Fach-und Fiihrungskrafte

Die Tatigkeit im Uberblick

Das Businesscoaching orientieren sich in erster Linie an den Erfordernissen
der Teilnehmer.

Dabei werden fachliche und persénliche Starken der Teilnehmer und
gleichzeitig auch mégliche Defizite und Eingliederungshemmnisse ermittelt.

Abschluss
Uber Profiling, Coaching, intensive Persénlichkeitstrainings und individuelles  [HK Akademie Zertifikat
Bewerbungsdesign sollen die Integrationschancen auf dem Arbeitsmarkt

lokalisiert und zielgerichtet umgesetzt werden. Schulungszeiten

Programm Nach Absprache
«Analyseprozess (SWOT-Analyse, Analyse des beruflichen Wunschbildes,
Potenzia la na lyse) Ihr Ansprechpartner/ Schulungsort
«Diagnose-und Zielfindungsprozesse ) )
«Einzelcoaching/ Supervision Dietmar Jager
*Workshops E-Learning/ Social Media Telefon 0731 98565-29
«Beratung und Training dietmar.ja ege r@schwaben. ihk.d e

«Beratung und Priifung zur Anerkennung auslandischer

Berufsqualifikationen (z. B. Ukrainer) Bildungszentrum Neu-Ulm

Heinz-Rihmann-Str. 4
Wir bereiten Sie gezielt vor 89231 Neu-Ulm

=damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
-damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

«damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlésungen finden Forderu ng

www.ihk-akademie-schwaben.de

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Férderung durch die Agentur fiir Arbeit, Jobcenter
oder Rentenversicherung maglich.
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Akademie
Schwaben

B ERUFLICHE EINGLIEDERUNG

STARTERPAKET
eSERVICE UND
BEWERBUNGSCOACHING

Beginn
laufender Einstieg

Dauer

4 Tage, jeweils 4 Stunden am Vormittag

Zielgruppe

Ziel ist es, bei einer beginnenden oder drohenden Arbeitslosigkeit
schnellstmdglich notwendige Schritte flir Lohnersatzleistungen sowie
Bewerbungsaktivitdten einzuleiten.

Programm
« Die eService der Agentur fiir Arbeit kennen und bedienen zu
« lernen Stellenrecherchen durchfiihren
« Eigene Kompetenzen, Starken und Schwachen bewusst zu machen
« Bewerbungsunterlagen optimieren bzw. neu zu erstellen sowie
Bewerbungen zu versenden

Schulungszeiten
Dienstag bis Freitag 08:30 bis 12:30 Uhr

Ihr Ansprechpartner/Schulungsort

Tanja Wiker
Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Bildungszentrum Neu-UIm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Das neue Qualifizierungschancengesetz
Eine starke Forderung fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Mit dem Gesetz wurden finanzielle Fordermittel festgelegt, die Unternehmen nutzen kénnen, um ihre
Mitarbeiter durch Weiterbildungen auf die zukiinftigen Herausforderungen ihres Arbeitsfeldes
vorzubereiten. Dementsprechend ist das Qualifizierungschancengesetz nicht nur fiir den Arbeitgeber
interessant, der dadurch Weiterbildungskosten und Lohnausfélle reduzieren kann, sondern auch fiir den
Arbeitnehmer. Hat der Arbeitnehmer Interesse an einer entsprechenden Weiterbildung, hat er mit der
Forderung gute Argumente, warum sich sein Unternehmen an der Weiterbildung beteiligen sollte.

Fiir weitere oder individuelle Informationen kontaktieren Sie uns gerne kostenlos und unverbindlich. Wir

stellen fiir Unternehmen individuelle Auflistungen mit Weiterbildungen zusammen, die fiir [hre
Mitarbeiter interessant sein kdnnen und staatlich geférdert werden.

Mehr Chancen
durch Qualifizierung

Wir verbessem die Weiterbildungsfarderung fur beschiftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, deren berufliche
Tatigkeiten durch Technologien ersetzt werden kénnen, die in sonstiger Weise vom Strukturwandel betroffen sind oder
eine berufliche Weiterbildung in einem Engpassberuf anstreben (also in einem Beruf,in dem Fachkrdftemangel basteht).

e se| M B Sdd EEkiss

fiir <10 <250 > 250 > 2500
Kleinstunternehmen Kleine und mittlere GroRere Unternehmen GroRe Unternehmen
Uniternehmen
Weiter bildungs-
E : ) . [+]

kasten bis 2u 100 % b 50 % biszu 25% biszu 15 %

biszu 100% 0%

aby 45 kahren und filr schwerbehindsarte Menschen bei Betrishsverainbarungen

und Tarifvertrigen mit
Gualifizierungselementen

Arbeitsentgelt

Weiterbildung)

bis7u100%

Irei fehlendem Berufsabschluss und berufsabschiussbezogenen Weiterbildungen

& Bundesninisterium flr Arbait und Soziales 2018 Waitere Infor unter www bmasda



Akademie

Wirtschaft. Technik. Zukunft. Schwaben

Ansprechpartner/in

Dietmar Jager Dieter Krnavek Tanja Wiker
Tel. 0731 98565-29 Tel. 0731 98565-39  Tel. 0731 98565-49
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de dieter.krnavek@schwaben.ihk.de tanja.wiker@schwaben.ihk.de

Hier finden Sie uns

Akademie
Schwaben STADTTEIL

SCHIVAIGHOFEN

Auf unserem Parkplatr steht nur cine begrenzte Anzahl an Stell-
fichen 7ur Verfogung. Weiters Pariemiglichieiten finden Sie am
Gatiichen Ende dar Heinz.Rikmsnn-Stralie. Bitte autzen Sie wenn
miéglich, die Glfentlichen Verkehrsmittel: Stadtbus Linie 10
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IHK Akademie Schwaben
Bildungszentrum Neu-Ulm
Heinz-RiUhmann-StraRe 4
89231 Neu-Ulm

Telefon: 0731 98565-0

Mail: Akademie-NU@Schwaben.IHK.de

Akademie
Schwaben



