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Gewerblich-technische Umschulungen und Qualifizierungen
Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001

Umschulung im Bereich der Elektrotechnik

Industrieelektriker/in - Fachrichtung Betriebstechnik S. 04
Industrieelektriker/in - Fachrichtung Gerite und Systeme in Teilzeit S.05
Elektroniker/in - Fachrichtung Geréte und Systeme S. 06
Elektroniker/in - Fachrichtung Betriebstechnik S. 07
Mechatroniker/in S.08

Umschulung im Bereich der Konstruktionstechnik
Technische/r Produktdesigner/in S. 09

Umschulung im Bereich der Metalltechnik

Industriemechaniker/in S. 10
Zerspanungsmechaniker/in S. 11
Fachkraft fiir Metalltechnik - Fachrichtung Zerspanung S.12
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in S. 13
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in berufsbegleitend S. 14

Vorbereitung auf die Externenpriifung
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in S. 15

Industrieelektriker/in fiir Betriebstechnik S. 16

Gewerblich-technische Qualifizierungen mit IHK Akademie-Zertifikat
und Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulungen

Technologie-Center Konstruktion, CAD-Maschinenbau S. 17
Technologie-Center CNC / CAM S.18
Technologie-Center Elektrotechnik | Elektronik S. 19
Technologie-Center Mechatronik S.20
Technologie-Center Metall S. 21
Technologie-Center Lager und Logistik S.22
Flurférdermittelschein/Gabelstaplerschein S. 23
Technologie-Center zur Wiedereingliederung S.24
Orientierungs- und Trainingscenter, § 45 Abs. 1 SGB IlI S.25
Gewerblich-technisches Trainingscenter, § 45 Abs. 1 SGB IlI S. 26

Gewerblich-technische Qualifizierungen mit IHK Akademie-Zertifikat
Gepriifte Elektrofachkraft in der Industrie S.27

Fachkraft Mechatronik S.28



Kaufmannische Umschulungen und Qualifizierungen
Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001

Umschulung im Bereich Kaufménnisch

Kaufmann/-frau fiir Biromanagement
Industriekaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fiir GroB- und AuBenhandelsmanagement
Umschulung im Bereich Logistik und Lagerlogistik
Fachlagerist/in

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Vorbereitung auf die Externenpriifung

Fachlagerist/in, Fachkraft fiir Lagerlogistik, Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Industriekaufmann/-frau, Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement
Kaufménnische Fachqualifizierung mit IHK Akademie Zertifikat
Fachkraft Buchhaltung und Steuern

Personalfachkraft

Biirofachkraft mit Buchhaltung Teilzeit

Kaufménnische Qualifizierung / Erwerb von Grundkompetenzen
Kaufmannisches Orientierungscenter (MaBnahme nach § 45 Abs. 1 SGB Il1)
Grundkompetenzen MS-Office

Trainingscampus, Coaching und Bewerbungstraining
Bewerbungscoaching gemaB § 45 Abs. 1 SGB 11l (2 Wochen)
Trainingscampus fiir Akademiker, Fach- und Flihrungskrifte (TAFF)
Starterpaket - eService Anwendung

Férderprogramme und Kontakt

Qualifizierungschancengesetz - Forderung fiir Arbeitgeber

Ansprechpartner und Anfahrtsskizze
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ 13134 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEELEKTRIKER/IN

FACHRICHTUNG BETRIEBSTECHNIK

Beginn
10.03.2025
15.09.2025

Dauer
16 Monate

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektrischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Industrieelektriker/innen der Fachrichtung Betriebstechnik montieren
elektrische Betriebsmittel und schlieBen sie an. Sie messen und analysieren
elektrische Systeme und beurteilen deren Sicherheit. Zudem halten sie die
Anlagen und Systeme instand. Sie arbeiten hauptsachlich in Betrieben der
Metall- und Elektroindustrie, der Automobilindustrie oder im Anlagen-
bau. Auch in Energieversorgungsunternehmen sind sie tatig. Darliber hin-
aus konnen sie auch in Industriebetrieben anderer Branchen oder in
Dienstleistungsunternehmen tétig sein.

Programm

Herstellen und Priifen von elektronischen Systemen

Planen und Ausfiihren von elektrischen Installationen und Steuerungen
Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen
Sicherheitstechnische Uberpriifung von elektrischen Anlagen
Betriebspraktikum (ca. 4 Monate)

Intensive Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

e damit Sie fit flir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

¢ damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlsungen finden

¢ Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, welches
nach der Umschulung in das Eigentum ibergeht

Abschluss
IHK-Priifung gema3B § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ 13134 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEELEKTRIKER/IN
IN TEILZEIT

FACHRICHTUNG GERATE UND SYSTEME

Beginn
10.03.2025
15.09.2025

Dauer
22 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektrischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Industrieelektriker/innen der Fachrichtung Gerdte und Systeme sind Elekt-
rofachkréfte im Sinne der Unfallverhiitungsvorschriften. Sie bearbeiten,
montieren und verbinden mechanische Komponenten und elektrische Be-
triebsmittel. AuBerdem konfigurieren sie IT-Systeme, stellen elektronische
Komponenten, Gerdte sowie Systeme nach Kundenanforderungen her und
nehmen sie in Betrieb.

Industrieelektriker/innen dieser Fachrichtung sind auch in der Qualitits-
sicherung tatig. Sie analysieren bzw. priifen elektrische Systeme,
Komponenten und Gerate und stimmen sich dabei mit vor- und
nachgelagerten Bereichen ab. Dabei berlicksichtigen sie z.B. Vorgaben der
Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes.

Programm

Technische Auftragsanalyse

Fertigen von Komponenten und Geréten

Herstellen und Inbetriebnehmen von Geraten und Systemen
Betriebliche und technische Kommunikation

Wirtschafts- und Sozialkunde

Betriebspraktikum (ca. 6 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststindig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

¢ Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, welches
nach der Umschulung in das Eigentum ibergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 13:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ 13134 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ELEKTRONIKER/IN

FACHRICHTUNG GERATE UND SYSTEME

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
23 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Elektroniker/innen fiir Gerdte und Systeme fertigen Komponenten und Ge-
rate, z.B. fiir die Informations- und Kommunikationstechnik, die Medizin-

technik, die Mess- und Priiftechnik, den Maschinen- und Anlagenbau. Sie

nehmen Systeme und Gerdte in Betrieb und halten sie instand, arbeiten in
der Fertigung, in der Priifung und Qualitatssicherung, in der Reparatur und
Wartung, unter Umsténden auch in Entwicklungsabteilungen. Arbeitsorte

sind groBe Produktionshallen, Werkstatten bis hin zu kleinen Labors. War-
tungsarbeiten flihren sie auch in Kundenbetrieben durch, manchmal auch

im Ausland. Dariiber hinaus bietet der GroB- und Einzelhandel weitere Be-
schaftigungsmaoglichkeiten.

Programm

e Herstellen und Priifen von elektrischen Systemen

Planen und Ausflihren von elektrischen Installationen und Steuerungen
Konzipieren und Herstellen von elektrischen Baugruppen
Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten konnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

® Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, welches
nach der Umschulung in das Eigentum ibergeht

Abschluss
[HK-Priifung gemdB3 § 37 BBIiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StrafBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ a4 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ELEKTRONIKER/IN

FACHRICHTUNG BETRIEBSTECHNIK

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
23 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im elektronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Elektroniker/-innen fiir Betriebstechnik stellen elektronische Systeme her
und priifen diese mit entsprechenden Mess- und Priifgeraten. Des Weiteren
gehort zu ihrem Aufgabenbereich die Planung und Ausfiihrung elektrischer
Installationen und Steuerungen sowie das Konzipieren und Herstellen
elektronischer Baugruppen. Sie arbeiten Sowohl im Labor- und Priif-
feldbereich als auch in Werkstatten und Produktionsbereichen.

Programm

e Planen, Ausfiihren und Uberpriifen von elektrischen Anlagen und
Systemen

® Maschinen- und Antriebssysteme einbauen und einrichten

Systeme programmieren und anpassen, deren Funktion und

Sicherheitseinrichtung priifen

Anlagen an die Nutzer libergeben und einweisen

Fehlersuche und Instandsetzung von elektrischen Systemen und Anlagen

Betriebspraktikum (ca. 7 - 8 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, welches
nach der Umschulung in das Eigentum {ibergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MECHATRONIKER/IN

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
23 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im mechatronischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Mechatroniker/innen bauen mechanische, elektrische und elektronische Kom-
ponenten zu komplexen Systemen zusammen, installieren Steuerungssoftware
und halten die Systeme instand. Sie arbeiten in der Herstellung von industriel-
len Prozesssteuerungseinrichtungen, in der Chemie- und Automobilindustrie,
im Maschinen- und Anlagenbau, bauen Krane, Pumpen und Verpackungsma-
schinen. Sie arbeiten in Werkstatten und Werkhallen, bei der Montage und

bei Wartungsarbeiten auch in den Produktionsstatten der Kunden.

Programm

® Bearbeiten und Montieren mechanischer Bauelemente

® Montage, Programmierung und Inbetriebnahme mechanischer Systeme

® Wartung und Instandhaltung von elektrischen, pneumatischen und
hydraulischen Steuerungen

e Ausbildung zur Elektrofachkraft nach DGUV Vorschrift 3

e Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

® Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

® Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, welches
nach der Umschulung in das Eigentum lbergeht

Abschluss
IHK-Priifung § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
TECHNISCHE/R
PRODUKTDESIGNER/IN

FACHRICHTUNG MASCHINEN- UND ANLAGENTECHNIK

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
23 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im technischen, kreativen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Technische Produktdesigner/innen arbeiten im Maschinen-, Anlagen-, Ap-
parate-, Schiff-, Fahrzeug-Flugzeugbau und in der Verpackungs-industrie.
Als kompetente Partner zwischen Produktentwicklung und Fertigung ge-
stalten Sie Bauteile mit Hilfe von 3D-CAD-Systemen und sind in der Lage
komplexe Datensatze nach Industriestandard zu bearbeiten.

Programm

Erlernen der Fertigungsverfahren und Montage
Erlernen der Konstruktion von Maschinenbauteilen
Erstellen von werkstattgerechten Fertigungsunterlagen
Anwenden von 3D-Konstruktionssoftware (CAD)

Rapid Prototyping (3D-Drucken)

Projektmanagement

Betriebspraktikum (ca. 7 - 8 Monate)
Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

¢ damit Sie selbststdndig, flexibel und im Team Problemlsungen finden

¢ Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum libergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger Stral3e 46
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEMECHANIKER/IN

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
24 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im mechanischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Industriemechaniker sind sowohl in der Produktion als auch in der Her-
stellung von Produktionsanlagen beschaftigt. Sie bauen, warten und re-
parieren technische Anlagen, iiberwachen und verbessern den Produkti-
onsprozess und flihren erforderliche Reparatur- und Instandhaltungsar-
beiten durch. Gute berufliche Perspektiven gibt es im Bereich des
Maschinen- und Fahrzeugbaus.

Programm

Anfertigen von Projekten nach Zeichnung

Spanende Bearbeitung an Dreh- und Frasmaschinen
Steuerungstechnik (Pneumatik/Hydraulik/Elektropneumatik)
Montagetechnik, Maschinenelemente, Walzlager
CNC-Programmierung

Betriebspraktikum (ca. 7 Monate)

Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

¢ damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

damit Sie selbststandig, flexibel und im Team ProblemlGsungen finden
Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum libergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger StraBe 46
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ¢ m Akademie

Konnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
ZERSPANUNGSMECHANIKER/IN

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
24 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Zerspanungsmechaniker/-innen fertigen Prizisionsbauteile meist aus
Metall durch spanende Verfahren wie Drehen, Frasen, Bohren oder
Schleifen an CNC-gesteuerten Maschinen. Diese richten sie ein und
iberwachen den Fertigungsprozess. Sie priifen die MaB- und
Oberflachenqualitdt der gefertigten Werkstiicke. Zer-
spanungsmechaniker/innen arbeiten in metallverarbeitenden Betrieben, in
denen durch spanende Verfahren Bauteile gefertigt werden, z.B. im

Maschinen-, Stahl-, Kunststoff-, Leichtmetall- oder im Fahrzeugbau. Abschluss
[HK-Priifung gemdB § 37 BBiG

Programm _
® Anfertigen von Projekten nach Zeichnung Schulungsze|ten
e Spanende Bearbeitung an Werkzeugmaschinen Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
e Steuerungstechnik (Pneumatik/Hydraulik/Elektropneumatik) Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
® Messtechnik, Maschinenelemente, Walzlager
* CNC-Programmierung, CAM-Technik Ansprechpartner/Schulungsort
® Herstellung von Prézisionsbauteilen Alexander Résch
e Betriebspraktikum (ca. 7 Monate) Telefon 0731 98565-39
* Priifungsvorbereitung alexander.roesch@schwaben.ihk.de
Wir bereiten Sie gezielt vor IHK Akademie Schwaben
e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten konnen Campus Neu-Ulm Nord
e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die Finninger StraBe 46
Zukunft schaffen 89231 Neu-Ulm
® damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden
e Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt, www.ihk-akademie-schwaben.de

welches nach der Umschulung in das Eigentum lbergeht
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Wissen ist schon. ¢ m Akademie

Konnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHKRAFT
FUR METALLTECHNIK

FACHRICHTUNG ZERSPANUNGSTECHNIK

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
16 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachkraft fiir Metalltechniker/innen richten CNC Maschinen ein, nehmen
sie in Betrieb und bedienen sie. Sie riisten die Maschinen auch um und
halten sie instand. Fachkraft fiir Metalltechniker/innen arbeiten in
industriellen Produktionsbetrieben unterschiedlicher Branchen, vor allem in
der Metall-, Kunststoff-, Holzindustrie.

Abschluss
Prog ramm IHK-Priifung § 37 BBiG
® Vorbereiten und einrichten der Maschine .
e FEinlesen/eingeben von Programmen Schulungszelten
® CNC-Programmierung Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
¢ Andern/Optimieren von Programmen Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
e Einfahren der Maschine
* Bedienung der Maschine Ansprechpartner/Schulungsort
® Produktionstiberwachung Alexander Résch
e Uberwachen der Produktqualitat Telefon 0731 98565-39
* Betriebspraktikum (ca. 4 Monate] alexander.roesch@schwaben.ihk.de
L]

Priifungsvorbereitung
IHK Akademie Schwaben

Wir bereiten Sie gezielt vor Campus Neu-Ulm Nord
® damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen Finninger StraBe 46
® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die 89231 Neu-UIm
Zukunft schaffen
® damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden www.ihk-akademie-schwaben.de

* Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum (ibergeht
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MASCHINEN- UND
ANLAGENFUHRER/IN

Beginn
24.02.2025
22.09.2025

Dauer
16 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufs-
ausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Maschinen- und Anlagenfiihrer arbeiten selbstdndig bei der Einrichtung,
dem Bedienen und der Umriistung von Maschinen und Anlagen. AuBer-
dem sind sie verantwortlich fiir die regelmédBige Inspektion und War-
tung. Sie liberwachen den Produktionsprozess, steuern den Materialfluss
und lberwachen die Qualitdt der produzierten Erzeugnisse. Bei einfa-
chen Fertigungsprogrammen stellen sie die Maschinen ein. lhre Arbeit
verrichten sie in industriellen Produktionsbetrieben unterschiedlicher
Branchen, vor allem in der Metall-, Kunststoff-, Pharma-, Nahrungsmit-
tel-, Fahrzeugbau-, Druck- und Textilindustrie.

Programm

Fundierte Metallausbildung

Vorbereiten, Einrichten und Bedienen der Maschinen
Einlesen/eingeben von Programmen
CNC-Programmierung

Anfertigen von Projekten nach Zeichnung
Spannende Bearbeitung an Dreh- und Frdsmaschinen
Betriebspraktikum (ca. 8 Monate)
Priifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind

damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden
Teilnehmende erhalten die Lehrmittel & ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum libergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB & 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger Stral3e 46
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Konnen ist besser. Schwaben

Wissen ist schon. ¢ m Akademie

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
MASCHINEN- UND
ANLAGENFUHRER/IN
BERUFSBEGLEITEND

Beginn
16.09.2025

Dauer
14 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im gewerblich-technischen
Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Maschinen- und Anlagenfiihrer/innen richten Fertigungsmaschinen und -

anlagen ein, nehmen sie in Betrieb und bedienen sie. Sie riisten die

Maschinen auch um und halten sie instand.

Maschinen- und Anlagenfiihrer/innen arbeiten in industriellen Abschluss
Produktionsbetrieben unterschiedlicher Branchen, vor allem in der IHK-Priifung gem3B § 37 BBiG
Metall-, Kunststoff-, Pharma-, Nahrungsmittel-, Fahrzeugbau-, Druck-

d Textilindustrie. i
und Textilindustrie Schulungszeiten

Montag und Mittwoch  17:00 bis 22:00 Uhr

PrOg ramm Samstag 07:30 bis 14:00 Uhr

= Vorbereiten und einrichten der Maschine
« Einlesen/eingeben von Programmen

* CNC-Programmierung

» Einfahren und bedienen der Maschine

e Produktionsiiberwachung

» Uberwachen der Produktqualitit

» Betriebspraktikum

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
. . . Campus Neu-UIm Nord
Forderung liber das Qualifizierungschancengesetz Finninger StraBe 46
* bis zu 100 % Lehrgangkosten 89231 Neu-Ulm
* bis zu 100 % Arbeitsentgelt
www.ihk-akademie-schwaben.de
Zusatzlich kénnen Kosten fiir Fahrten und Unterbringung gefordert
werden. Es handelt sich dabei um eine Einzelfallentscheidung der
Agentur fiir Arbeit.
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Beginn
Laufender Einstieg

Dauer
Bis zu 7 Monate

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden mdchten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Programm

o Bauteile und Baugruppen herstellen

Maschinen und Anlagen einrichten, umriisten und bestiicken

In der Qualitatskontrolle priifen und messen

Maschinen und Anlagen warten, reparieren und Stérungen beseitigen
Priifungsvorbereitung Theorie und Praxis

Lehrgangsziel

Durch die Aneignung aller fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten, die fir
einen modernen Arbeitsplatz erforderlich sind, werden die Teilnehmer fiir
eine anspruchsvolle Tatigkeit in ihrem angestrebten Beruf qualifiziert und
gleichzeitig auf die Anforderungen der Externenpriifung bestens
vorbereitet.

Mit der Vorbereitung zur Externenpriifung erhalten Teilnehmer die
notwendigen Kompetenzen vermittelt.

Die Externenpriifung bietet Menschen die Mdglichkeit, bisher erworbene
berufliche Kompetenzen durch eine Priifung zu belegen und somit einen
anerkannten Abschluss zu erwerben.

Voraussetzung fiir die Zulassung als Externer sind einschlagige, berufliche
Erfahrungen oder andere Qualifikationen, die die Annahme rechtfertigen,
dass der Priifling lber die erforderliche Handlungsfahigkeit verfligt.

Abschluss

Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
Teilnahmebescheinigungen

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger StraBe 46
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

Industrieelektrikerfin — Fachrichtung Betriebstechnik

Beginn
Laufender Einstieg

Dauer
Bis zu 7 Monate

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden mdchten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Programm

¢ Herstellen und Priifen von elektronischen Systemen

Planen und Ausfiihren von elektrischen Installationen und Steuerungen
Wartung und Instandhaltung von elektrischen Anlagen
Sicherheitstechnische Uberpriifung von elektrischen Anlagen

Intensive Priifungsvorbereitung

Lehrgangsziel

Die Externenpriifung bietet Menschen die Mdglichkeit, bisher erworbene
berufliche Kompetenzen durch eine Priifung zu belegen und somit einen
anerkannten Abschluss zu erwerben.

Voraussetzung fiir die Zulassung als Externer sind einschlagige, berufliche
Erfahrungen oder andere Qualifikationen, die die Annahme rechtfertigen,
dass der Priifling liber die erforderliche Handlungsfahigkeit verfiigt.

Abschluss

Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
Teilnahmebescheinigungen

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Konnen ist besser. Schwaben

Wissen ist schon. ¢ m Akademie

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER KONTRUKTION,
CAD-MASCHINENBAU

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe
Konstruktionshelfer, Technische Zeichner, Bauzeichner, Facharbei-
ter, Meister, Techniker, Ingenieure

Die Tatigkeit im Uberblick R
CAD-Fachkrafte entwerfen und konstruieren Bauteile, Baugruppen oder Ge- ./h‘“
samtanlagen nach Kundenwunsch. In Zusammenarbeit mit der Entwick-

lungsabteilung fertigen sie an CAD Systemen detaillierte Modelle. Ingeni-

eurbiiros, Konstruktionsbiiros, Architekturbiiros bieten zukunftsorientierte,

krisensichere und gut bezahlte Arbeitsplatze fiir CAD- Fachkrifte an. Ein- Abschluss

satzgebiete fiir Sie waren zum Beispiel die Dokumentation, Konstruktion, Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
Forschung und Entwicklung. IHK-Fachkraft CAD-Technik

Programm Schulungszeiten

* CAD-Grundlagen 2D Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
* Konstruktionstechnik Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
o 3D-Konstruktion (Inventor, Catia, SolidWORKS, Siemens NX

® Dokumentation und Projektplanun

- CAD/CAM (Solid CAM) Jektplanung Ansprechpartner/Schulungsort

Alexander Rosch
Telefon 0731 98565-39

Wir bereiten Sie gezmlt vor alexander.roesch@schwaben.ihk.de
e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die IHK Akademie Schwaben
Zukunft schaffen Campus Neu-Ulm Nord
¢ damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlsungen finden Finninger StraBe 46

89231 Neu-Ulm
Vorteil fiir den Kostentrdger:

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum www.ihk-akademie-schwaben.de
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit Gberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf die

Umschulungszeit angerechnet.
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER CNC-TECHNIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Maschinenbediener, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Tatigkeit im Uberblick

Metallfachkrafte werden in den verschiedensten Bereichen des
Maschinenbaus, der spanenden Fertigung, im Anlagenbau, im Metallbau
sowie in der Entwicklung von industriellen Produkten eingesetzt. Im
Technologiecenter CNC bieten wir die Mdglichkeit, sich an Maschinen
auf Industriestandard gezielt auf CNC-Programmierung und Bedienung
von CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen in der spanabhebenden
Fertigung vorzubereiten.

Programm

¢ Grundlagen der spanenden Fertigung

CNC-Grundlagenschulung

CNC-DIN-Programmierung

CNC-Drehen (Fanuc 210i, Siemens 840D Shopturn Mitsubishi 700)
CNC-Frisen (Heidenhain iTNC530, Siemens 840D Shopmill,
Heidenhain MillPlus V600)

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen

e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststindig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Vorteil fiir den Kostentrdger:

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit tGberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

Abschluss

Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
IHK-Fachkraft CNC-Technik

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger StraBe 46
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ¢ 1°I’4 Akademie
Konnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER ELEKTRONIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Helfer, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Tatigkeit im Uberblick

In Industriebetrieben werden zunehmend Fachkrafte bendtigt, die elektri-
sche bzw. elektronische Kenntnisse besitzen, die dem neuesten Stand der
Technik entsprechen. Durch den modularen Aufbau des Technologiecen-
ters Elektrotechnik/Elektronik kénnen wir unser Angebot jederzeit flexibel
am Bedarf der regionalen Unternehmen und dem individuellen Leistungs-
stand des Teilnehmers anpassen. Theoretische Lehrinhalte werden in
praktischen Ubungen und Projektaufgaben vertieft.

Programm Abschluss

e |Installationstechnik/Elektrotechnik/Elektronik Zertifikat der IHK Akademie Schwaben oder

¢ Sicherheitsiiberpriifung von Geraten und Anlagen nach VDE Fachkraft SPS-Technik oder

e Steuerungstechnik in VPS und SPS Fachkraft Industrie 4.0

e Automatisierungstechnik mit SIMATIC S7 (Simatic-Manager und TIA)

® Projektieren von Touchpanels mit WinCC-Flexible :

® Feldbustechnik mit Profibus und Ethernet SChU|UthZCIt€n .

« Loten und Bestiicken in THT/SMT nach IPC-A-610D Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Utr
o Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Digitalisierung mit Industrie 4.0

Wir bereiten Sie gezielt vor Ansprechpartner/Schulungsort

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen TDiT.t;narJéiger
e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die d'e eton 9731 9856?1_29b ihicd
Zukunft schaffen ietmar.jaeger@schwaben.ihk.de
e damit Sie selbststandig, flexibel und im T Problemld find ,
amit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemldsungen finden IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StrafBe 4

Vorteil fiir den Kostentrager:
J 89231 Neu-Ulm

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit liberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ¢ m Akademie

Kdnnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER MECHATRONIK

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Montagearbeiter, Facharbeiter, Meister, Techniker

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachkrafte in der Mechatronik sind flexible Allrounder, die Kenntnisse aus
den Bereichen Mechanik und Elektrotechnik sowie Steuerungstechnik be-
sitzen. Durch den modularen Aufbau des Technologiecenters Mechatronik
kdénnen wir unser Angebot jederzeit flexibel am Bedarf der regionalen Un-
ternehmen und dem individuellen Leistungsstand des Teilnehmers anpas-
sen. Theoretische Lehrinhalte werden in praktischen Ubungen und Pro-
jektaufgaben libersetzt und so vertieft. Mechatroniker werden in den ver-
schiedenen Bereichen des Maschinenbaus, der Automation, der Produkti-
on von industriellen Produkten, in der Chemieindustrie und im Service

eingesetzt.
Abschluss
Prog ramm Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
® Mechatronik-Fachkraft .
e Steuerungstechnik (Pneumatik, Hydraulik) Schulungszeiten
o FElektrohydraulik, Elektronpneumatik Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
* Wilzlagertechnik Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
o Automatisierungstechnik mit SIMATIC S7 (Simatic-Manager und TIA)
® Projektieren von Touchpanels mit WinCC-Flexible Ansprech pa rtner/Schqu ngsort
: Feldbustechnik mit Profibus und Ehternet Dietmar Jiger

Digitalisierung mit Industrie 4.0 Telefon 0731 98565-29

. : . . dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de
Wir bereiten Sie gezielt vor

® damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die Heinz-Riihmann-StraBe 4
Zukunft schaffen 89231 Neu-UIm

e damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden
www.ihk-akademie-schwaben.de
Vorteil fiir den Kostentrager:
Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit liberbriickt werden.
Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.
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Wissen ist schon. ¢ 1*I’4 Akademie
Konnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER METALL

Vorbereitung auf gewerblich-technische Umschulung

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Helfer, Facharbeiter, Meister

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Anforderungen an Metall-Mitarbeiter sind durch moderne Bearbei-
tungstechniken und Informationstechnologien erheblich gestiegen.

Im Technologiecenter Metall aktualisieren und erganzen wir Fachwissen
praxisnah durch Lernmodule, die auf den individuellen Leistungsstand des
Teilnehmers abgestimmt sind und eine fundierte Basisqualifikation bieten,
um beschriebene Anforderungen zu erfiillen.

Programm

. Grund_lagen der Metgllbe_arbeitung Abschluss

® Technische Kommunikation Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

® Messtechnik

e Konventionelle Zerspanung/Bohren/Drehen/Fréisen .

e Wilzlagermontage/ Montagetechnik Schulu_ngszelten i

e Pneumatik/Hydraulik Mo.ntag bis Donnerstag 07:30 bI.S 15:45 Uhr
e SchweiBen Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr
Wir bereiten Sie gezielt vor Ansprechpartner/Schulungsort

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen Alexander Rosch
e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die Telefon 0731 98565-39 .
Zukunft schaffen alexander.roesch@schwaben.ihk.de
[ )
damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden IHK Akademie Schwaben
Campus Neu-Ulm Nord
Finninger Strale 46
89231 Neu-Ulm

Vorteil fiir den Kostentrdger:

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit tGberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER
LAGER UND LAGERLOGISTIK

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
1 bis 6 Monate

Zielgruppe

Helfer, Facharbeiter

Die Tatigkeit im Uberblick

Lageristen nehmen Waren an und lagern diese sachgerecht. Sie stellen
Lieferungen fiir den Versand zusammen bzw. leiten Giter an die
entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Sie arbeiten hauptséchlich bei
Speditionsbetrieben und anderen Logistikdienstleistern. Dariiber hinaus
konnen sie in Industrie- und Handelsunternehmen unterschiedlichster
Wirtschaftsbereiche tatig sein.

Programm

Giiter annehmen, kontrollieren und lagern

Guter im Betrieb transportieren

Guter kommissionieren und verpacken

Giiter verladen und versenden

Softwarekenntnisse (MS-Office und Warenwirtschaftssystem)
Staplerschein gemaB §7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68
Betriebspraktikum (optional)

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

Vorteil fiir den Kostentrager:

Mit der Dauer der Qualifizierungs-maBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur fiir Arbeit Uberbriickt werden. Die
Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf die
Umschulungszeit angerechnet.

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die
Agentur fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung moglich.

Abschluss

Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
oder Abschluss zum/ zur Fachkraft

fiir Lager und Lagerlogistik

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FLURFORDERMITTELSCHEIN
(Staplerschein)

Beginn
Laufender Einstieg (16 UE)

Zielgruppe
Dieser Kurs richtet sich an alle Personen, die planen, mit einem
Flurférderzeug zu arbeiten.

Nutzen

Sie wollen den Flurférdermittelschein - umgangssprachlich auch
Staplerschein genannt - erhalten, um damit in lhrer aktuellen oder
potenziellen Firma als Gabelstaplerfahrer titig zu werden?

Programm
Theoretische und praktische Grundlagen nach DGUV Vorschrift 68 (alt BGV
D27) | DGUV Grundsatz 308-001 (alt BGG 925)

Theorie:

Rechtliche Grundlagen, Unfallgeschehen
Aufbau und Funktion von Flurférderzeugen und Anbaugeraten
Antriebsarten

Standsicherheit

Betrieb allgemein

RegelmaBige Priifungen

Umgang mit Last

Sondereinsatze

Verkehrsregeln [ Verkehrswege
Theoretische Priifung

Praxis:

Fahriibungen nach DGUV Grundsatz 68
Einweisung in die Fahrzeuge

Uberpriifung vor der Benutzung

Praktische Fahr- und Stapeliibungen
Bestimmungen beim Abstellen eines Gabelstaplers
Praktische Priifung

Abschluss

Fahrausweis fiir Flurforderfahrzeuge

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon. ¢ m Akademie

Konnen ist besser. Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

TECHNOLOGIE-CENTER ZUR
WIEDEREINGLIEDERUNG

Orientierungscenter im gewerblich-technischen Bereich

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
gemaB Vereinbarung Kostentrager

Zielgruppe

Arbeitslose Erwachsene

Programm
® Fachliche und persénliche Qualifizierung und Weiterentwicklung unter
Produktionsbedingungen sowie Erstellung der Bewerbungsunterlagen

® Fachliche Kenntnisse und Zusatzqualifikationen in Modulform:
Fachbereich Metall, Fachbereich SPS, Fachbereich CNC, Fachbereich
Mechatronik, Lager/Logistik, CAD
Maschinenbautechnik, Fachbezogene Projektarbeit Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
¢ Stabile Umsetzung der erworbenen Fahigkeiten und Kenntnisse in einem

ausgewahlten Unternehmen der Region Schulu ngszeiten

Montag bis Donnerstag  08:00 bis 15:40 Uhr

e Ub in ei lifiziertes Arbeitsverhéltnis in den Bereich
ergang in ein qualifiziertes Arbeitsverhéltnis in den Bereichen Freitag 08-00 bis 1230 Uhr

Produktion, Handel und Dienstleistung

Wir bereiten Sie gezielt vor Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kdnnen
e damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

¢ damit Sie selbststéndig, flexibel und im Team Problemld find .
amit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemlésungen finden IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm

Heinz-Riihmann-StraBBe 4

Vorteil fiir den Kostentrager:
d 89231 Neu-Um

Mit der Dauer der QualifizierungsmaBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit tGberbriickt werden.

Die Qualifizierungszeit wird bei einem Ubergang in eine Umschulung auf
die Umschulungszeit angerechnet.

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

GEWERBLICH-TECHNISCHES
ORIENTIERUNGS- UND
TRAININGSCENTER

Forderung nach § 45 SGB IlI

Beginn
Starttermin nach Vereinbarung

Dauer
1 - 3 Monate

Zielgruppe

Das gewerblich-technisches Orientierungs- und Trainingscenter richtet sich

an Personen (mit und ohne Migrationshintergrund, Ukrainer) mit Interesse
an technischen Berufen, die sich technische Grundkenntnisse aneignen
bzw. auffrischen mochten.

Voraussetzung

Fiir Teilnehmer mit Migrationshintergrund geeignet. Sprachniveau A1
Deutsch ist empfehlenswert.

Lehrgangsziel

o Auffrischung, Vertiefung und Erweiterung der fachlichen Kenntnisse im
gewerblich-technischen Bereich

o Vorbereitung auf eine Berufstatigkeit in einem Unternehmen

o Einblick in betriebstechnische Abldufe auf aktuellem Stand der Technik

o Eignungsanalyse und Kompetenzfeststellung im
gewerblich-technischen Bereich

o Orientierungshilfe bei einer zielfiihrenden Karriereplanung unter
Beriicksichtigung der Stirken und Kompetenzen

Programm

e Praktische Orientierungs- und Erprobungsphase im
gewerblich-technischen Arbeitsumfeld

Fachkunde fiir gewerblich-technische Berufe
Arbeitsmarktinformationen und Karriereberatung
PC- und Textverarbeitung
Bewerbungsmanagement

Optionales Praktikum

Abschluss

IHK-Akademie Teilnahmebescheinigung

Schulungszeiten

Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort

Dietmar Jager
Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

¢ 13134 Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

GEWERBLICH-TECHNISCHES
TRAININGSCENTER

Forderung nach §45 SGB Il

Beginn
Laufender Einstieg

Dauer
3 Monate

Zielgruppe

Das gewerblich-technische Trainingscenter richtet sich an Personen mit
ausbaufdhigen Deutschkenntnisse und Interesse im technischen Bereich zu
arbeiten, z. B. Personen mit Migrationshintergrund oder Personen aus der
Ukraine.

Zielsetzung

Verbesserung der deutschen Kommunikation im Beruf und/oder
Aneignung/Auffrischung von Grundkenntnissen im gewerblich-
technischen Bereich

Lehrgangsziel
e \Verbesserung der deutschen Kommunikation im Beruf
e  Einblick in die techn. Kommunikation
e  Erwerb von Kenntnissen in der Metalltechnik, SchweiBen und
Lagertatigkeiten
e Vorbereitung auf eine Erwerbstatigkeit in einem Unternehmen

Programm

e Deutsch im allgemeinen und berufsbezogenem Sektor
Mathematik im Berufsfeld (Prozent, Buch, Dreisatz...)
Metallbearbeitung (Zerspanung, Montage, SchweiBen)
Erwerb von Kenntnissen im Lager
Staplerschein

Abschluss

IHK-Akademie Teilnahmebescheinigung

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag  07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Alexander Rosch

Telefon 0731 98565-39
alexander.roesch@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

GEPRUFTE ELEKTROFACHKRAFT
IN DER INDUSTRIE

Beginn

16.06.2025 (berufsbegleitend)
07.10.2025 (berufsbegleitend)
23.06.2025 (Vollzeit)
13.10.2025 (Vollzeit)

Dauer
400 UE (10 Monate)

Zielgruppe

Zur Prifung kann zugelassen werden, wer zum Zeitpunkt der Priifung

a.) einen Abschluss in einem technischen Ausbildungsberuf nachweisen kann
oder

b.) wer durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft
darlegen kann, dass er Kenntnisse und Fertigkeiten erworben hat, die eine
Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Elektrofachkraft ist befugt und befdhigt im laufenden Betrieb

eigenstandig in die laufenden Prozesse einzugreifen:

* Aufbau, warten, instandhalten, reparieren und dndern elektrischer
Geradte, Anlagen und Maschinen

® Maschinensteuerungen programmieren

® Programme dokumentieren

e Priifungen aller elektrischen Gerate nach DIN VDE

® Fachgerechte Sicherheitsbeurteilungen von elektrischen Anlagen -
Gefahrengutbeurteilung in Biiros und Produktionsanlagen durchfiihren

Programm

® Grundbegriffe der Elektrizitat ® SchutzmaBnahmen

e Stromkreisgesetze gegen direktes und

® Arbeit und Leistung indirektes Beriihren

® Wirkungen des elektrischen Stromes ® Aufbau und

® Grundlagen der Wechselstromtechnik Fehlersuche an

® Drehstromtechnik Schiitzschaltungen

® Aufbau und Funktionsweise von ® |nstallationstechnik
Transformatoren ¢ DIN-VDEO100

® Grundlagen der Antriebstechnik Teil 600

e Gefahren des elektrischen Stromes ¢ DIN-VDE0O701/0702

Abschluss

IHK Priifungszeugnis

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag
Freitag

07:30 bis 15:45 Uhr
07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung moglich.

Forderung fiir Arbeitgeber lber

das Qualifizierungschancengesetz
® bis zu 100 % Lehrgangkosten
® bis zu 100 % Arbeitsentgelt

27


mailto:dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

N m Akademie
Schwaben

GEWERBLICH-TECHNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT MECHATRONIK

Beginn
laufender Einstieg [ Dauer: 264 UE

Zielgruppe

Mechatroniker sind flexible Fachkrafte, die Kenntnisse aus den Bereichen
Mechanik, Elektrotechnik/ Elektronik sowie Steuerungs- und
Informationstechnik besitzen. Mechatroniker sind zustandig fiir die
Montage, Instandhaltung und Wartung von Anlagen, Maschinen- und
Produktionssystemen.

Die Fachkraft Mechatronik qualifiziert Fachkrafte aus dem Metallbereich
in drei Stufen (Bausteinen). Jeder Baustein stellt ein in sich
abgeschlossenes Teilgebiet dar und kann auch einzeln belegt werden.

Fir das Fachkraft-Zertifikat miissen alle Teile des Sektors innerhalb von
2 Jahren erfolgreich abgeschlossen werden. Bei entsprechenden
Voraussetzungen ist ein Seiteneinstieg nach der Grundstufe maglich.

Mit Abschluss der Anwendungsstufe erhalten die Teilnehmer gleichzeitig
eine Berechtigung (Zertifikat) als "Elektrofachkraft fiir festgelegte
Tatigkeiten". Aufgrund der in diesem Lehrgang erworbenen Fertigkeiten
und Kenntnisse und dem bestandenen Abschlusstest diirfen die
Absolventen in Zukunft an betrieblichen Anlagen (in Verbindung mit
einer speziellen betrieblichen Unterweisung) wie Elektrofachkrifte
eingesetzt werden.

IHK-Fachkraft
Mechatronik

Mechatronik Anwendungsstufe:

Elektrotechnik/Elektronik
Bearbeiten von
Projektaufgaben

Mechatronik Aufbaustufe

SPS-Technik

Mechatronik Grundstufe
Pneumatik/
Hydraulische
Steuerungstechnik

Abschluss
Fachkraft Mechatronik

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12.30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung méglich.

Forderung fir Arbeitgeber tber

das Qualifizierungschancengesetz
e bis zu 100 9% Lehrgangkosten
* bis zu 100 % Arbeitsentgelt
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Wissen ist schon. ¢ B Akademie
Konnen ist besser. Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
K,_A_\U FMANN/-FRAU FUR
BUROMANAGEMENT ‘
/']
15.09.2025 y‘
Dauer

24 Monate
Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufs-
ausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Mit dieser Umschulung erhalten die Teilnehmer/-innen die erforderliche
Qualifikation fiir die Bewdltigung von biirowirtschaftlichen Aufgaben.

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Programm

Sie fiihren organisatorische und kaufmannisch-verwaltende Tatigkeiten aus.
Erledigen z. B. den Schriftverkehr, beschaffen Biiromaterial, planen Termine,
erstellen Prasentationen, bereiten Sitzungen vor und organisieren Dienstreisen.
Wirken an der Auftragsabwicklung mit, schreiben Rechnungen und tiberwachen Ansprechpa rtner/Schulungsort

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

die Zahlungseingange. Tanja Wiker
Telefon 0731 98565-49
lhre Vorteile tanja.wiker@schwaben.ihk.de
e Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben IHK Akademie Schwaben Campus Ost
e 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein LeibnizstraBe 5

Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und Umschulungspramie 89231 Neu-Ulm

(bis zu 2.500 €) on top

Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl. www.ihk-akademie-schwaben.de
Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum {ibergeht

100 % Prasenzunterricht

Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK
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Wissen ist schon. * m Akademie
Konnen ist besser. Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG
INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU

Beginn
24.02.2025
15.09.2025

Dauer
24 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung ist fiir jene Teilnehmer konzipiert, die sich beruflich
neu orientieren miissen, aus privaten oder gesundheitlichen Griinden
eine Ausbildung nicht beenden konnten oder deren berufliche Qualifi-
kation nach einer langjahrigen Unterbrechung fiir eine Wiedereinglie-
derung am Arbeitsmarkt nicht ausreicht.

Die Tatigkeit im Uberblick

Mit dieser Umschulung erhalten Sie erforderliche Qualifikation fiir die Steuerung
von betriebswirtschaftlichen Aufgaben in Unternehmen. Industriekaufleute wirken
sowohl im Rechnungswesen als auch im Personalwesen mit.

Abschluss
Programm IHK-Priifung gem3B § 37 BBIG
Sie lernen betriebswirtschaftliche Abldufe eines Unternehmens kennen, .
wie z.B. Personalwesen, Marketing, Finanzwesen und Vertrieb. Schu |Un9523|ten
In der Umschulung werden Marketing- und Personalstrategien Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

umgesetzt, sowie Preislisten kalkuliert. Zudem werden

Verkaufsverhandlungen geiibt, sowie Warenannahme und -lagerung Ansprechpa rtner/Schqungsort

durchgefiihrt. Tanja Wiker
. Telefon 0731 98565-49
lhre Vorteile tanja.wiker@schwaben.ihk.de
e Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben
e 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein IHK Akademie Schwaben Campus Neu-UIm Ost
e Biszu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und LeibnizstraBe 5
Umschulungsprimie (bis zu 2.500 €) on top 89231 Neu-Ulm
e Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.
e Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das www.ihk-akademie-schwaben.de

Eigentum Ulibergeht
e 100 % Prasenzunterricht
e  Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG KAUFMANN/-FRAU

FUR GROB- UND AUBENHANDEL

Beginn
24.02.2025
15.09.2025

Dauer

24 Monate

Zielgruppe

Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufsausbildung,

die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Kaufleute fiir GroB- und AuBenhandel wirken bei Verkaufsprozesse im In- und

Ausland mit. lhre Planung umfasst von der Bestellung bis zur Anlieferung alle
Schritte. Sie wahlen aus verschiedenen Beschaffungs- und Bezugsquellen. Angebote
werden erstellt und Absatzmoglichkeiten ermittelt. Bei Controlling und Marketing
sind sie ebenfalls im Einsatz.

Programm

Einkauf und Verkauf

Werbung

Allgemeine Verwaltung und Organisation
Elektronisches Geschiftsprozesse (E-Business)
Betriebliches Rechnungswesen/Finanzbuchhaltung
Projektmanagement

Personalwesen

Unternehmenspraktikum
IHK-Prifungsvorbereitung

Wir bereiten Sie gezielt vor

damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten
konnen

damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein

Sprungbrett in die Zukunft schaffen

damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen
finden

Teilnehmende erhalten die Lehrmittel und ein Tablet bereitgestellt,
welches nach der Umschulung in das Eigentum libergeht

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten

Montag bis Freitag ~ 08:15 bis 15:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-UIm Ost
LeibnizstraBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHLAGERIST/IN

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
12 Monate

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne Berufs-
ausbildung, die sich fir eine Tatigkeit im Bereich Lager interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Fachlageristen und Fachlageristinnen nehmen Waren an und lagern diese
sachgerecht. Sie stellen Lieferungen fiir den Versand zusammen bzw.
leiten Giiter an die entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Fach-
lageristen und Fachlageristinnen arbeiten hauptsichlich bei Speditions-
betrieben und anderen Logistikdienstleistern. Dariiber hinaus kénnen sie
in Industrie- und Handelsunternehmen unterschiedlichster Wirtschafts-
bereiche tatig sein: z.B. in der Lebensmittel- und Elektroindustrie.

Programm

Warenannahme, -kontrolle, -lagerung und -bearbeitung
Gutertransport/Fahrausweis fiir Gabelstapler
Kommissionierung und Verpackung

Beschaffung und Verladung von Giitern

Versand

Lagerorganisation und -verwaltung, Buchfiihrung
Belegbearbeitung

logistische Prozesse, Warenwirtschaftssystem
Staplerschein gemaB § 7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68

lhre Vorteile

e Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

e 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

e Biszu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und
Umschulungsprimie (bis zu 2.500 €) on top

e Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.

e Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum
libergeht

e 100 9% Prasenzunterricht

e Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

e  Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Rlihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG FACHKRAFT
FUR LAGERLOGISTIK

Beginn
24.02.2025
25.08.2025

Dauer
24 Monate

Zielgruppe

Erwachsene mit/ ohne Berufsausbildung

Die Tatigkeit im Uberblick

Als Fachkraft fiir Lagerlogistik nehmen Sie Waren an und lagern diese
sachgerecht. Sie erstellen Tourenplane fiir den Versand zusammen bzw.
leiten Giiter an die entsprechenden Stellen im Betrieb weiter. Die Fach-
kraft fiir Lagerlogistik arbeitet hauptsachlich bei Logistikdienstleistern.
Dariiber hinaus konnen sie in Industrie- und Handelsunternehmen un-
terschiedlichster Wirtschaftsbereiche tatig sein.

Programm

Warenannahme, -kontrolle, -lagerung und -bearbeitung
Glitertransport

Kommissionierung und Verpackung

Beschaffung und Verladung von Giitern

Tourenplanung und Versand

Lagerorganisation und -verwaltung, Buchfiihrung
logistische Prozesse, Warenwirtschaftssystem
Staplerschein gemaB § 7 Abs. 1 DGUV Vorschrift 68

Ihre Vorteile

e Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

e 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

e Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und
Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top

e |lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.

e Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum
libergeht

e 100 % Prasenzunterricht

e Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

e Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Priifung gemaB § 37 BBiG

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag 07:30 bis 15:45 Uhr
Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StrafBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

UMSCHULUNG KAUFMANN/-FRAU

FUR SPEDITION UND
LOGISTIKDIENSTLEISTUNG

Beginn
24.02.2025
25.08.2024

Dauer
23 Monate

Zielgruppe
Die Umschulung richtet sich an Arbeitssuchende mit oder ohne
Berufsausbildung, die sich fiir eine Tatigkeit im kaufmannischen Bereich
interessieren.

Die Tatigkeit im Uberblick

Sie organisieren den Versand, Umschlag und ggf. die Lagerung von Giitern
und Uberwachen das Zusammenwirken der an einer Logistikkette
Beteiligten: Versender, Fracht- bzw. Verkehrs- und Umschlags-
unternehmen, Lagerbetreiber, Versicherungs-unternehmen und
Endkunden. Sowie kalkulieren Sie Preise, arbeiten Angebote aus, bereiten
Vertrage vor und kiimmern sich um den Versicherungsschutz.

Programm

Wirtschafts- und Sozialkunde, Speditionskostenrechnen
Personalwirtschaft und rechtliche Themen

Verkehrstriger (StraBe, Schiene, Luft, See- und Binnenschiff)
Logistische Dienstleistungen, Systemverkehr, Gefahrgut
AuBenhandel (Export/Import)

Englisch in der Logistik

MS Office-Anwendungsprogramme: Word und Excel

Ihre Vorteile

e Umschulung mit Abschlusspriifung vor der IHK Schwaben

e 100 % kostenlos mit Bildungsgutschein

e Bis zu 150 € Weiterbildungsgeld extra pro Monat und
Umschulungspramie (bis zu 2.500 €) on top

e Lehrmaterial, wie Biicher, Taschenrechner etc. inkl.

e Apple-Tablet, welches nach der Umschulung in das Eigentum
libergeht

e 100 % Prasenzunterricht

e Coaching und Bewerbungsunterstiitzung

e  Praktikum bei einem Mitgliedsunternehmen der IHK

Abschluss
IHK-Priifung § 37 BBIG

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Konnen ist besser. Schwaben

Wissen ist schon. ¢ m Akademie

KAUFMANNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE
EXTERNENPRUFUNG

e Fachkraft fiir Lagerlogistik
e Fachlagerist/in
e Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

Beginn
Individueller Einstieg

Dauer
Bis zu 7 Monate

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden mdchten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Programm
o Wareneingang und innerbetrieblicher Transport Abschluss
L Giit
: Kig,::rl:i:g:gineru: o Berufsabschluss mit IHK-Priifungszeugnis und
g Teilnahmebescheinigungen
e Versand
e Disposition .
. LogFi)stik Schulungszeiten
e Priifungsvorbereitung Theorie und Praxis Montag bis Donnerstag ~ 07:30 bis 15:45 Uhr

Freitag 07:30 bis 12:30 Uhr

Lehrgangsziel

Durch die Aneignung aller fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten, die fiir
einen modernen Arbeitsplatz erforderlich sind, werden die Teilnehmer fiir
eine anspruchsvolle Tatigkeit in ihrem angestrebten Beruf qualifiziert und
gleichzeitig auf die Anforderungen der Externenpriifung bestens
vorbereitet.

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4

Mit der Vorbereitung zur Externenpriifung erhalten Teilnehmer die
89231 Neu-Ulm

notwendigen Kompetenzen vermittelt.

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Konnen ist besser. Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

VORBEREITUNG AUF DIE .-
EXTERNENPRUFUNG

e Industriekaufmann/-frau
e Kaufmann/-frau fiir Biromanagement

Beginn

Ab Februar 2025
Laufender Einstieg

Dauer
Bis zu 12 Monate in Vollzeit

Zielgruppe
Teilnehmer, die sich zur Externenpriifung anmelden mdchten und die
Priifungszulassungsvoraussetzung erfiillen.

Inhalte
o Volkswirtschaftslehre
e Betriebswirtschaftslehre Abschluss
e Wirtschafts- und Sozialkunde Zertifikat der IHK Akademie Schwaben
e Rechnungswesen .
e MS Office Schulungszeiten
e Logistik Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr
e Marketing
e Personalwirtschaft Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker
P Telefon 0731 98565-49
rogramm tanja.wiker@schwaben.ihk.de
Die Externenpriifung bietet Menschen die Mdglichkeit, bisher erworbene
berufliche Kompetenzen durch eine Priifung zu belegen und somit einen IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
anerkannten Abschluss zu erwerben. LeibnizstraBe 5

89231 Neu-Ulm
Voraussetzung flir die Zulassung als Externer sind einschldgige, berufliche

Erfahrungen oder andere Qualifikationen, die die Annahme rechtfertigen, dass www.ihk-akademie-schwaben.de
der Priifling iiber die erforderliche Handlungsfahigkeit verfligt.

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung mdglich.
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KAUFMANNISCHE BILDUNG

FACHKRAFT
BUCHHALTUNG UND STEUERN

Beginn

10.02.2025
08.09.2025

Dauer
6 Monate

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufmdnnischen
Ausbildung oder entsprechender Erfahrung, die vorhandenes Wissen
aktualisieren und ergdnzen miissen und sich vertiefte Kenntnisse in
Buchhaltung und Steuern aneignen mochten.

Die Tatigkeit im Uberblick
Der Lehrgang Fachkraft Buchhaltung und Steuern vermittelt sowohl
theoretisches als auch praktisches Wissen und Kdénnen fiir den Einsatz in Abschluss

Steuerkanzleien oder in der Buchhaltung. Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Programm Schulungszeiten

e Finanzbuchhaltung mit praktischer Unterweisung in DATEV Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

e Steuerlehre, Einkommens-, Lohn-, Gewerbe- und Kérperschaftsteuer

e Umsatz- und Bilanzsteuerrecht An'spr_echpartner/Schqungsort

e Personalabrechnung mit praktischer Unterweisung in DATEV Tanja Wiker

e Arbeits- und Sozialversicherungsrecht Telefon 0731 98565-49

« S Office-Word/ Excel/ PowerPoint/ Outlook tanja-wiker@schwaben.ink.de

F5rd IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
oracrung LeibnizstraBe 5

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur fiir 89231 Neu-Ulm

Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung mdglich.
www.ihk-akademie-schwaben.de
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¢ 1214 Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

PERSONALFACHKRAFT

Beginn

24.02.2025
08.09.2025

Dauer
5 Monate

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufmannischen
Ausbildung oder vergleichbaren Kenntnissen, die sich hauptséchlich Fertigkeiten
in der Personalabrechnung und Personalverwaltung/-entwicklung aneignen
mochten oder vorhandenes Wissen aktualisieren und ergdnzen missen.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Personalfachkraft besitzt vertiefte und umfassende Kenntnisse im Personal-
wesen. Sie ist das Bindeglied zwischen diesem Aufgabenbereich und der dariiber
liegenden Fiihrungsebene. Dieser Lehrgang vermittelt sowohl theoretisches als
auch praktisches Wissen und Kénnen. Die Teilnehmer erwerben fundierte
Kenntnisse in allen Teilbereichen des betrieblichen Personalwesens.

Programm

Personalplanung, -beschaffung und -verwaltung

Personalentwicklung

Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht

Lohn- und Gehaltsabrechnung

Lohnabrechnung mit praktischer Umsetzung in Datev-Lohn und Lexware
Kommunikation und soziale Kompetenz

Office-Anwenderprogramme: MS-Word, MS-Excel, MS-Qutlook, MS-
PowerPoint

Englisch

e Bewerbungstraining

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur fiir
Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung moglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten
Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBBe 5
89231 Neu-UIm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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¢ m Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

BUROFACHKRAFT MIT
BUCHHALTUNG IN TEILZEIT

Beginn

24.02.2025
08.09.2025

Dauer
6 Monate

Zielgruppe

An einer Weiterbildung interessierte Erwachsene mit einer kaufmannischen
Ausbildung oder entsprechender Eignung, die vorhandenes Wissen aktualisieren
und ergdnzen wollen. AuBerdem an alle Neu- bzw. Quereinsteiger, die sich
kaufmannische Abldufe aneignen mdchten.

Die Tatigkeit im Uberblick

Die Biirofachkraft besitzt vertiefte und umfassende Kenntnisse fiir den Einsatz
im Bliro, aber auch im betrieblichen Aufgabenbereich der Finanzbuchhaltung.

Programm

e Biliromanagement: Biiroorganisation, Korrespondenz, Soziale Kompetenz,
Umgangsformen im Biiro
e Telefontraining, Kommunikation

e Englisch
e  Office-Anwendungsprogramme: Word, Excel, Outlook, PowerPoint, MS-
Teams

e Digitale Kompetenzen

e Buchhaltung Basiswissen mit praktischer Unterweisung in Lexware und
Datev

e Betriebswirtschaftliches Grundwissen und Auftragsbearbeitung

e FEinstieg in Recht und Steuern: Umsatzsteuer und Vertragsrecht

e Arbeitsmethodik und Bewerbungstraining

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Férderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Montag bis Freitag 08:15 bis 13:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort

Tanja Wiker
Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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N m Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

KAUFMANNISCHES
ORIENTIERUNGSCENTER

MaBnahme nach § 45 SGB l|

Beginn
Individueller Einstieg

Dauer
3 Monate

Zielgruppe

Der Lehrgang eignet sich ganz besonders fiir Personen mit
Migrationshintergrund, die ihre Deutschkenntnisse fiir den Beruf im
kaufmannischen Bereich erweitern wollen.

Programm

e Deutsch fiir kaufmannische Berufe, miindliche und schriftliche
Kommunikation im Beruf

e Office-Anwendungsprogramme: Grundlagen Word, Excel, PowerPoint,

Qutlook

Grundlagen Warenwirtschaft

Kaufmannisches Rechnen

Grundlagen Buchfiihrung

Grundlagen Logistische Prozesse

Interkulturelle Kommunikation, Bewerbungs- und

Personlichkeitstraining

Lehrgangsziel

o Vorbereitung auf eine Berufstatigkeit in einem deutschsprachigen
Unternehmen

e Erweiterung der sprachlichen Kenntnisse im kaufmannischen Bereich

Vorteil fiir den Kostentrdger:
Mit der Dauer der Qualifizierungs-maBnahme kann die Zeit bis zum
Psychologischem Test der Agentur flir Arbeit Gberbriickt werden.

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maoglich.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Montag bis Freitag 08:15 bis 15:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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Wissen ist schon.
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N m Akademie
Schwaben

KAUFMANNISCHE BILDUNG

GRUNDKOMPETENZEN MS-OFFICE

Beginn
Individueller Einstieg

Dauer
140 UE (7 Wochen in Teilzeit)
120 UE (3 Wochen in Vollzeit)

Zielgruppe

Arbeitssuchende, die sich neu orientieren mdchten oder Kunden, die
Grundlagen MS Office Anwendung erlernen mochten.

Die MaBnahme liefert die Basis, um anfallende Biirotatigkeiten, wie z. B.
Schriftverkehr, Tabellenkalkulation und Prasentationen besser meistern
zu kdnnen.

Tatigkeit im Uberblick
Die Qualifizierung bietet einen grundlegenden Einstieg in die MS-
Office-Programme, MS Outlook, Word, Excel und PowerPoint.

e MS-Word: Einfiihrung in MS-Word, Erstellen von bzw. Arbeiten mit
Dokumenten, Dokumentenvorlage, Formatvorlage, Autotexte,
Formatierung, Layout, Einfligen und Bearbeiten von Grafiken,
Seitenansicht, Drucken, Seriendruck

e MS-Excel: Einflihrung in MS-Excel, Erstellen von bzw. Arbeiten mit
Tabellen, Formeln, und Funktionen, Formatierung von Grafiken und
Diagramme, Zahlenformate und Mustervorlagen, Tabellen, Grafik und
Animation

e MS-PowerPoint: Einfiihrung in MS-PowerPoint, Erstellen von bzw.
Arbeiten mit Prasentationen, Zeichnungsobjekte, Entwurfsvorlage
und Folienmaster, Diagramme und Tabellen, Grafik und Animation

e MS-Outlook: E-Mail, Aufgaben-, Kontakt- und Terminverwaltung

e MS-Teams: Erkunden von Teams und Kanélen, Anrufe und
Besprechungen, Genehmigungen in MS Teams

o Digitale Kompetenzen: unter anderem mit Zehnfingerschreibsystem

Programm

Sie erhalten in der PC-Schulung wéhrend der gesamten Unterrichtszeit
durch eine erfahrene Fachkraft Antworten auf lhre Fragen. Der Lehrstoff
wird in der Gruppe vermittelt und in einem Methodenmix aus Theorie
und praktischen Ubungen erlernt. Die MaBnahme findet in modern
ausgestatteten PC-Raumen statt, alle Computer sind mit Microsoft
Office ausgestattet.

Abschluss
Zertifikat der IHK Akademie Schwaben

Schulungszeiten

Montag bis Freitag

Teilzeit 09:00 bis 12:15 Uhr
Vollzeit 08:15 bis 15:15 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm Ost
LeibnizstraBBe 5
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung maglich.
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N m Akademie
Schwaben

BEWERBUNGSCOACHING/ BERUFLICHE EINGLIEDERUNG

BEWERBUNGSCOACHING
MIT INDIVIDUELLEM EINTRITT

Forderung nach § 45 SGB IlI

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
2 Wochen

Zielgruppe
Von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssuchende, Arbeitslose,
Ausbildungssuchende

Programm

e Einfiihrung in das Bewerbungscoaching und Einweisung in die
erforderliche Ausstattung

e Erhebung der persdnlichen und berufsrelevanten Daten

Reflexion und Aufarbeitung der bisherigen

Bewerbungsaktivitaten

Selbstvermarktung (Nutzen von sozialen Netzwerken)

Bewerbungsstrategien

Optimierung der Bewerberprofile in der JOBBORSE

Grundlagen der Textverarbeitung

Erstellen und Aktualisierung von Bewerbungsunterlagen

Kommunikationstraining, Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Unterstiitzung bei der eigensténdigen Stellensuche in verschiedenen

Medien (Internet, Print-Medien)

Forderung
Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine Forderung durch die Agentur
fiir Arbeit, Jobcenter oder Rentenversicherung maoglich.

Abschluss

Teilnahmebescheinigung

Schulungszeiten
Montag bis Donnerstag ~ 08:00 bis 15:40 Uhr
Freitag 08:00 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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N m Akademie
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WIRTSCHAFT

TRAININGSCAMPUS FUR
AKADEMIKER, FACH- UND
FUHRUNGSKRAFTE (TAFF)

Forderung nach § 45 SGB Il

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
max. 3 Monate

Zielgruppe

Akademiker, hochqualifizierte Fach- und Fiihrungskrafte

Die Tatigkeit im Uberblick

Das Businesscoaching orientieren sich in erster Linie an den Erfordernissen
der Teilnehmer.

Dabei werden fachliche und personliche Stdrken der Teilnehmer und
gleichzeitig auch mogliche Defizite und Eingliederungshemmnisse ermittelt.

Uber Profiling, Coaching, intensive Persénlichkeitstrainings und individuelles
Bewerbungsdesign sollen die Integrationschancen auf dem Arbeitsmarkt
lokalisiert und zielgerichtet umgesetzt werden.

Programm

e Analyseprozess (SWOT-Analyse, Analyse des beruflichen Wunschbildes,
Potenzialanalyse)

Diagnose und Zielfindungsprozesse

Einzelcoaching/ Supervision

Workshops E-Learning/ Social Media

Beratung und Training

Beratung und Priifung zur Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen (z. B. Ukrainer)

Wir bereiten Sie gezielt vor

e damit Sie sich schnell in neue Aufgabengebiete einarbeiten kénnen

® damit Sie fit fiir den Arbeitsmarkt sind und sich ein Sprungbrett in die
Zukunft schaffen

e damit Sie selbststandig, flexibel und im Team Problemldsungen finden

Ansprechpartner/Schulungsort
Dietmar Jager

Telefon 0731 98565-29
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de

Forderung

Unter gegebenen Voraussetzungen ist eine
Forderung durch die Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter oder Rentenversicherung moglich.
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N m Akademie
Schwaben

BERUFLICHE EINGLIEDERUNG

STARTERPAKET
eSERVICE UND
BEWERBUNGSCOACHING

Beginn
laufender Einstieg

Dauer
4 Tage, jeweils 4 Stunden am Vormittag

Zielgruppe

Ziel ist es, bei einer beginnenden oder drohenden Arbeitslosigkeit
schnellstmdglich notwendige Schritte fiir Lohnersatzleistungen sowie
Bewerbungsaktivitaten einzuleiten.

Programm
o Die eService der Agentur fiir Arbeit kennen und bedienen zu lernen
o Stellenrecherchen durchfiihren
o FEigene Kompetenzen, Stirken und Schwachen bewusst zu machen
e Bewerbungsunterlagen optimieren bzw. neu zu erstellen sowie
Bewerbungen zu versenden

Schulungszeiten
Dienstag bis Freitag

08:30 bis 12:30 Uhr

Ansprechpartner/Schulungsort
Tanja Wiker

Telefon 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Rlihmann-StraBe 4
89231 Neu-Ulm

www.ihk-akademie-schwaben.de
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¢ W Akademie
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Konnen ist besser.

Das neue Qualifizierungschancengesetz
Eine starke Forderung fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Mit dem Gesetz wurden finanzielle Férdermittel festgelegt, die Unternehmen nutzen kénnen, um ihre
Mitarbeiter durch Weiterbildungen auf die zukiinftigen Herausforderungen ihres Arbeitsfeldes
vorzubereiten. Dementsprechend ist das Qualifizierungschancengesetz nicht nur fiir den Arbeitgeber
interessant, der dadurch Weiterbildungskosten und Lohnausfdlle reduzieren kann, sondern auch fiir den
Arbeitnehmer. Hat der Arbeitnehmer Interesse an einer entsprechenden Weiterbildung, hat er mit der
Forderung gute Argumente, warum sich sein Unternehmen an der Weiterbildung beteiligen sollte.

Fiir weitere oder individuelle Informationen kontaktieren Sie uns gerne kostenlos und unverbindlich. Wir
stellen flr Unternehmen individuelle Auflistungen mit Weiterbildungen zusammen, die fiir lhre
Mitarbeiter interessant sein kénnen und staatlich geférdert werden.

Mehr Chancen
durch Qualifizierung

Wir verbessern die Weiterbildungsforderung fir beschéftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, deren berufliche
Tatigkeiten durch Technologien ersetzt werden kénnen, die in sonstiger Weise vom Strukturwandel betroffen sind oder
eine berufliche Weiterbildung in einem Engpassberuf anstreben (also in einem Beruf, in dem Fachkraftemangel besteht).

bt A6 1T fidd AEdAEA
Zuschiisse
i <10 <250 > 250 >2500
Kleinstunternehmen Kleine und mittlere GréRere Unternehmen GroRe Unternehmen
Unternehmen
Weiterbildungs-
0,
kosten bis zu 100 % bis zu 50 % bis zu 25 /0 bis zu 15 %
bis zu 100% 20%
ab 45 Jahren und fiir schwerbehinderte Menschen bei Betriebsvereinbarungen
und Tarifvertragen mit
Qualifizierungselementen
Arbeitsentgelt . ;
o . 0, . o, . o . o,
(wihrend der bis zu 75 /0 bis zu 50 /O biszu 25 A) bis zu 25 A)
Weiterbildung)
bis zu 100%
bei fehlendem Berufsabschluss und berufsabschlussbezogenen Weiterbildungen

© Bundesministerium fir Arbeit und Soziales 2018
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Wissen ist schon.
Konnen ist besser.

Ansprechpartner/in

Dietmar Jager
Tel. 0731 98565-29

Alexander Rosch
Tel. 0731 98565-39
dietmar.jaeger@schwaben.ihk.de

alexander.roesch@schwaben.ihk.de

Hier finden Sie uns

Akademie
Schwaben

STADTTEIL
SCHWAIGHOFEN

1
)
1
1
1
1
\
|

Auf unserem Parkplatz steht nur eine begrenzte Anzahl an Stell-
fldchen zur Verfligung. Weitere Parkmdglichkeiten finden Sie am

idstlichen Ende der Heinz-Riihmann-5traBe. Bitte nutzen Sie, wenn
mdglich, die Gffentlichen Verkehrsmittel: Stadtbus Linie 10

46

¢ m Akademie

Schwaben

Tanja Wiker
Tel. 0731 98565-49
tanja.wiker@schwaben.ihk.de
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Einfach uberall lernen.

Flexibel lernen: Prasenz oder
Online dank hybrider Formate.
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Wissen ist schon.
Schwaben

Konnen ist besser.

IHK Akademie Schwaben Campus Neu-Ulm
Heinz-Riihmann-StraB3e 4

89231 Neu-Ulm

Telefon: 0731 98565-0

E-Mail: akademie-nu@schwaben.ihk.de
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